
SKPD : DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU DAN TENAGA KERJA

JABATAN : KEPALA DINAS

TAHUN ANGGARAN : 2021

NO INDIKATOR KINERJA
TARGET 

2021
CAPAIAN  2021 KET

1 Nilai Realisasi Investasi
299.943,87  ( 

juta rupiah )
45.987.310.050 15,33%

2
Nilai Indeks Kepuasan 

Masyarakat ( IKM )
93,25 Total dari nilai persepsi per unsur

total unsur yang terisi 

3
Persentase Pencari kerja 

yang ditempatkan
95,13 Jumlah pencari kerja yang mendapat pekerjaan

Jumlah pendaftar pencari kerja

Meningkatnya Pencari Kerja 

yang ditempatkan

25,95%

NIP. 19611207 199302 1 001

TERPADU SATU PINTU DAN TENAGA KERJA

KABUPATEN SAMPANG

Drs. H. NURUL HADI, MM

Pembina Utama Muda

21,04%

PENGUKURAN KINERJA ESELON II

TAHUN 2021

Sampang,   21 Mei 2021

Plt. KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

Meningkatnya Realisasi 

Investasi Daerah

SASARAN STRATEGIS

Meningkatnya Kualitas 

Pelayanan Perizinan

REALISASI PADA TRIWULAN I

X Nilai Penimbang

Laporan kegiatan penanaman modal Kabupaten sampang

24,20

X Nilai Penimbang 20,02



SKPD : DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU DAN TENAGA KERJA

JABATAN : SEKRETARIS

TAHUN ANGGARAN : 2021

NO INDIKATOR KINERJA
TARGET 

2021

CAPAIAN  2021 DI 

TRIWULAN I
KET

Jumlah pencari kerja yang difasilitasi

Jumlah pendaftar pencari kerja 

Persentase Pencari Kerja 

Yang dilatih Di BLK
68,18% Jumlah tenaga kerja yang dilatih

Jumlah pendaftar pelatihan 

Jumlah pencari kerja yang difasilitasi

Jumlah pendaftar pencari kerja 

Jumlah sengketa pengusaha pekerja

Jumlah Perusahaan 

Jumlah dokumen capaian kinerja dan keuangan 

yang tepat waktu

Jumlah dokumen capaian kinerja dan keuangan 

yang di susun

Jumlah aparatur yang mengikuti bintek 

/sosialisasi / seminar

Jumlah aparatur yang direncanakan

Jumlah sarana dan prasarana aparatur dalam 

kondisi baik

Jumlah seluruh sarana dan prasarana

Persentase pemenuhan 

kebutuhan administrasi 

perkantoran

 Jumlah administrasi dan jasa perkantoran yang 

di penuhi

Jumlah administrasi dan jasa   perkantoran 

yang dibutuhkan

X 100 20,58 20,58%

Persentase sarana dan 

prasarana aparatur dalam 

kondisi baik

X 100 27,01 27,01%

100 0 0,00%

4

Meningkatnya Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 

Kabupaten / Kota

Persentase penyusunan 

laporan capaian kinerja dan 

keuangan yang baik dan 

tepat waku

100%

X 100 28,39 28,39%

Persentase aparatur yang 

mengikuti peningkatan 

kapasitas aparatur

X 100 0,00 0%

3
Terlaksananya Hubungan 

Industrial

Angka sengketa pengusaha 

pekerja pertahun
2,00% X

X 100 0 0,00%

2
Meningkatnya  Penempatan 

Tenaga Kerja

Persentase pencari Kerja 

Yang difasilitasi 76,57%
X 100 6,22 4,76%

PENGUKURAN KINERJA ESELON III

TAHUN 2021

SASARAN PROGRAM REALISASI PADA TRIWULAN I

1
Meningkatnya Pelatihan Kerja 

dan Produktivitas Tenaga Kerja

Persentase pencari Kerja 

Yang difasilitasi
76,57% X 100 6,22 4,76%



6

7
Persentase izin yang 

diterbitkan tepat waktu
100% Jumlah izin yang diterbitkan tepat waktu

Jumlah Izin yang masuk yang memenuhi syarat 

Persentase pengaduan 

masyarakat yang ditindak 

lanjuti

100%
Jumlah pengaduan masyarakat yang ditindak 

lanjuti

Jumlah pengaduan masyarakat

8

9

NIP. 19611207 199302 1 001 NIP. 19721105 199501 1 001

KABUPATEN SAMPANG TENAGA KERJA KABUPATEN SAMPANG

Drs. H. NURUL HADI, MM SLAMET WAHYU RIYADI, AP,M.Si

Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I

Sampang,  21 Mei 2021

Plt. KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN 

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU DAN TENAGA KERJA DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU DAN 

X 100 0 0,00%

TerwujudnyaPengendalian 

Nilai Investasi PMDN
654.171 ( juta 

rupiah )

Jumlah Nilai Investasi dari investor yang 

mendaftar di tahun tersebut ( Rp. )

84.127 ( dalam 

juta )
12,86%

Terlaksananya Pengelolaan 

Meningkatnya Pelayanan 

Penanaman Modal
X 100 25 25,00%

5
Meningkatnya Pengembangan 

Iklim Penanaman Modal Jumlah Investor ( PMDN / 

PMA )
867 investor Jumlah Pemohon Investor yang terdaftar 599 investor 69,09%

Meningkatnya Promosi 



SKPD : DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU DAN TENAGA KERJA

JABATAN : KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL

TAHUN ANGGARAN : 2021

NO INDIKATOR KINERJA TARGET 2021
CAPAIAN  2021 DI 

TRIWULAN I
KET

1

2

3

4

NIP. 19611207 199302 1 001 NIP. 19630605 199503 1 001

KABUPATEN SAMPANG KABUPATEN SAMPANG

Drs. H. NURUL HADI, MM Ir. ABD ADIM, M. Si

Pembina Utama Muda Pembina 

Sampang,   21 Mei 2021

Plt. KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU DAN TENAGA KERJA DPMPTSP NAKER

69,09%
Meningkatnya Promosi 

TerwujudnyaPengendalian 
Nilai Investasi PMDN

654.171 ( juta 

rupiah )

Jumlah Nilai Investasi dari investor yang 

mendaftar di tahun tersebut ( Rp. )

84.127 ( dalam 

juta )
12,86%

Terlaksananya Pengelolaan 

Meningkatnya Pengembangan 
Jumlah investor 867 investor Jumlah pemohon investor yang terdaftar 599 investor

PENGUKURAN KINERJA ESELON III

TAHUN 2021

SASARAN PROGRAM REALISASI PADA TRIWULAN I



SKPD : DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU DAN TENAGA KERJA

JABATAN : KEPALA BIDANG PENYELENGGARAAN PELAYANAN PERIZINAN DAN NON PERIZINAN

TAHUN ANGGARAN : 2021

NO INDIKATOR KINERJA TARGET 2021 CAPAIAN  2021 KET

Jumlah izin yang diterbitkan tepat waktu

Jumlah Izin yang masuk yang memenuhi syarat 

Pembina Utama Muda Penata Tingkat I

NIP. 19611207 199302 1 001 NIP. 19711206 199302 1 001

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU DAN TENAGA KERJA PELAYANAN PERIZINAN DAN NON PERIZINAN

KABUPATEN SAMPANG

Drs. H. NURUL HADI, MM SUDARMADI, SE

100 25 25,00%

Sampang,   21 Mei 2021

Plt. KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN KEPALA BIDANG PENYELENGGARAAN 

1

Meningkatnya Pelayanan 

Penanaman Modal

Persentase izin yang 

diterbitkan tepat waktu 100% X

PENGUKURAN KINERJA ESELON III

TAHUN 2021

SASARAN PROGRAM REALISASI PADA TRIWULAN I



SKPD : DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JABATAN : Plt. KEPALA BIDANG PENEMPATAN DAN PENGEMBANGAN TENAGA KERJA 

TAHUN ANGGARAN : 2021

NO INDIKATOR KINERJA TARGET 2021 CAPAIAN  2021 KET

Jumlah pencari kerja yang difasilitasi

Jumlah pendaftar pencari kerja 

Jumlah tenaga kerja yang dilatih

Jumlah pendaftar pelatihan 

Jumlah pencari kerja yang difasilitasi

Jumlah pendaftar pencari kerja 

Jumlah sengketa pengusaha pekerja

Jumlah Perusahaan 

Pembina Utama Muda Penata Tingkat I

NIP. 19611207 199302 1 001 NIP. 19640801 198603 1 010

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU DAN TENAGA KERJA PENGEMBANGAN TENAGA KERJA

KABUPATEN SAMPANG DPMPTSP NAKER KAB. SAMPANG

Drs. H. NURUL HADI, MM AGUS SUMARSO

100 0 0,00%

Sampang,  21 Mei 2021

Plt. KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN Plt. KEPALA BIDANG PENEMPATAN DAN 

3
Terlaksananya Hubungan 

Industrial

Angka sengketa pengusaha 

pekerja pertahun
2,00% X

0,00%

2
Meningkatnya  Penempatan 

Tenaga Kerja

Persentase pencari Kerja 

Yang difasilitasi
76,57% X 100 6,22 4,76%

Persentase Pencari Kerja 

Yang dilatih Di BLK
68,18% X 100 0

TAHUN 2021

SASARAN PROGRAM REALISASI PADA TRIWULAN I

1
Meningkatnya Pelatihan Kerja 

dan Produktivitas Tenaga Kerja

Persentase pencari Kerja 

Yang difasilitasi
76,57% X 100 6,22 4,76%

PENGUKURAN KINERJA ESELON III



SKPD : DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU DAN TENAGA KERJA

JABATAN : KEPALA BIDANG PENGADUAN KEBIJAKAN DAN PELAPORAN LAYANAN

TAHUN ANGGARAN : 2021

NO INDIKATOR KINERJA TARGET 2020
CAPAIAN  2021 DI 

TRIWULAN I
KET

Jumlah pengaduan masyarakat yang ditindak 

lanjuti

Jumlah pengaduan masyarakat

NIP. 19611207 199302 1 001 NIP. 19680419 198803 2 004

KABUPATEN SAMPANG

Drs. H. NURUL HADI, MM Dra. Hj. WIDYA RODIYAH,M.Si

Pembina Utama Muda Pembina 

Sampang,   21 Mei 2021

Plt. KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN KEPALA BIDANG PENGADUAN KEBIJAKAN DAN

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU DAN TENAGA KERJA PELAPORAN LAYANAN

TAHUN 2021

SASARAN PROGRAM REALISASI PADA TRIWULAN I

1

Persentase pengaduan 

masyarakat yang ditindak 

lanjuti

Persentase perizinan yang 

diterbitkan tepat waktu
100% X 100 0,00 0,00%

PENGUKURAN KINERJA ESELON III


