PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : ARIF PURNA HERMAWAN, S.STP, MM
Jabatan : Camat Sokobanah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H.SLAMET JUNAIDI
Jabatan : Bupati Sampang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sampang, 04 Januari 2021

Nip. 19771217 199612 1 002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KECAMATAN SOKOBANAH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Meningkatnya kualitas
1 | pelayanan publik tingkat I(ﬂgl&l;s Kepuasan Masyarakat 81,75 %
kecamatan
Program Anggaran Keterangan
Penunjang Urusan
1 Pemerintahan Daerah Rp. 2.681.125.618 APBD/DAU
Kabupaten/Kota
Penyelenggaraan Pemerintahan
2 dan Pelayanan Publik Rp. 6.964.161 APBD/DAU
3 Pemberdayaan Masyarakat Desa Rp . 69.517.498 APBD/DAU
g Roorcinast Ketentraman dan Rp. 13.220.040 APBD/DAU
Pembinaan dan Pengawasan
5 Rp 77.793.712 APBD/DAU

Pemerintahan Desa

—

4

SOK®BANAH

Nip. 19771217 199612 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : ABDUL FATAH, BA
Jabatan : Camat Sokobanah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H.SLAMET JUNAIDI
Jabatan : Bupati Sampang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sampang, 11 Januari 2021
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KECAMATAN SOKOBANAH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Meningkatnya kualitas
1 | pelayanan publik tingkat I(ﬂgl&l;s Kepuasan Masyarakat 81,75 %
kecamatan
Program Anggaran Keterangan
Penunjang Urusan
1 Pemerintahan Daerah Rp. 2.681.125.618 APBD/DAU
Kabupaten/Kota
Penyelenggaraan Pemerintahan
2 dan Pelayanan Publik Rp. 6.964.161 APBD/DAU
3 Pemberdayaan Masyarakat Desa Rp . 69.517.498 APBD/DAU
g Roorcinast Ketentraman dan Rp. 13.220.040 APBD/DAU
Pembinaan dan Pengawasan
5 Rp 77.793.712 APBD/DAU

P AN
0 \ak Kedua

Pemerintahan Desa

Sampang, 11 Januari 2021

Nip. 19690311 200312 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN SAMPANG

KECAMATAN SOKOBANAH

JI. Merdeka No. 30 Telp. (0323 ) 821554
SOKOBANAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KECAMATAN SOKOBANAH KABUPATEN SAMPANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama - ABDUL FATAH, BA

Jabatan : Sekretaris Camat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. AHMAD FIRDAUSI, S.Pd, M.Si
Jabatan : Camat Sokobanah

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sampang, 02 Januari 2020
Pihak Pertama
Sekretaris Camat

P —————— !

ABDUL FATAH, BA
% Pembina
NIP. 196 0401 198903 1 005 NIP. 19690311 200312 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KECAMATAN SOKOBANAH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1) ) 3) 4)
Meni
en!ngkatny a pelayanan . . Persentase aparatur Kecamatan
1 | administrasi dan kepegawaian di ana disiolin 100%
Kecamatan Sokobanah yang P
5 Meningkatnya sarana dan prasarana | Persentase sarana dan prasarana 100%
yang memadai yang layak fungsi °
Meningkatnya operasional dan Persentase pelayanan yang telah
3 | fasilitasi pelayanan Kecamatan diterbitkan sesuai dengan Standart 100%
Sokobanah Pelayanan dan SOP
Tersusunnya laporan kinerja dan Persentase jumlah dokumen
4 | keuangan yang benar dan tepat perencanaan laporan keuangan dan 100%
waktu kinerja OPD
Program Anggaran Keterangan
Program Pelayanan Administrasi dan Jasa Rp. 215.358.315 APBD
Perkantoran
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp. 214.768.500 APBD
Aparatur
Program  Peningkatan Sistem  Perencanaan, Rp. 55.794.500 APBD

Penganggaran, Pelaporan dan Pelayanan Informasi
Publik

NIP. 19660401 198903 1005

Sampang, 02 Januari 2020

Pihak Pertama,

Sekretaris Camat

P ————— "

ABDUL FATAH, BA

Pembina

NIP. 19690311 200312 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN SAMPANG

KECAMATAN SOKOBANAH

JI. Merdeka No. 30 Telp. (0323 ) 821554
SOKOBANAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KECAMATAN SOKOBANAH KABUPATEN SAMPANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : DENA SASMITA, SE.

Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ABDUL FATAH, BA.
Jabatan : Sekretaris camat

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sampang, 04 Januari 2021

Pihak I_<edua Pihak Pertama
Sekretaris camat Kasubbag Umum dan Kepegawaian
= j%,/
ABDUL FATAH, BA. DENA SASMITA, SE.
Pembina Penata

NIP. 19670923 198809 1 001 NIP. 19801021 201001 2 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KECAMATAN SOKOBANAH

No. Sasaran INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya pelayanan Persentase aparatur 100%
administrasi kepegawaian di kecamatan yang disiplin
Kecamatan Sokobanah
2. | Meningkatnya operasional dan Persentase pelayanan 100%
fasilitasi pelayanan kecamatan yang telah diterbitkan
sesuai dengan standar
pelayanan dan SOP
3. | Meningkatnya pelayanan Persentase aparatur 100%
administrasi perkantoran kepada kecamatan yang puas
aparatur di Kecamatan Sokobanah terhadap pelayanan
administrasi perkantoran
PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. Program Penunjang Urusan APBD
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
a. Administrasi Kepegawaian 6.402.015
Perangkat Daerah
b.  Administrasi Umum Perangkat 79.364.100
Daerah
c. Pengadaan Barang Milik Daerah 146.140.190
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
d. Penyediaan Jasa Penunjang 71.024.917
Urusan Pemerintahan Daerah
e. Pemeliharaan Barang Milik Daerah 43.320.000

Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Pihak Kedua
Sekretaris camat

==

ABDUL FATAH, BA.
Pembina
NIP. 19670923 198809 1 001

Sampang, 04 Januari 2020
Pihak Pertama

Kasubbag Umum dan Kepegawaian

—

DENA SASMITA, SE.

Penata
NIP. 19801021 201001 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN SAMPANG

KECAMATAN SOKOBANAH

JI. Merdeka No. 30 Telp. (0323 ) 821554
SOKOBANAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KECAMATAN SOKOBANAH KABUPATEN SAMPANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : MUKAT, S.Pd.

Jabatan : Kasubbag Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ABDUL FATAH, BA
Jabatan : Sekretaris Camat

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sampang, 04 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Camat Kasubbag Keuangan
ABDUL FATAH, BA MUKAT, S.Pd
Pembina Panata Muda TK. |

NIP. 19670923198801001 NIP. 19690510 199007 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KECAMATAN SOKOBANAH

Perangkat Daerah

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Pihak Kedua,
Sekretaris Camat

==

ABDUL FATAH, BA
Pembina
NIP. 19670923198801001

Rp. 2.361.261.288

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1) 2) 3) 4)
1 Meningkatnya kualitas pelayanan Persentase penyelesaian
perencanaan pembangunan tepat 100%
waktu
Persentase penyelesaian laporan
pertanggungjawaban Kecamatan 100%
Sokobanah
Persentgse penyelesaian gaji 100%
pegawai tepat waktu
Program Anggaran Keterangan
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah APBD
Kabupaten/Kota
Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Rp. 15.490.731

Sampang, 04 Januari 2021

Pihak Pertama,

Kasubbag Keyangan

KAT, S.Pd

Panata Muda Tk. |
NIP. 19690510 199007 1 001







PEMERINTAH KABUPATEN SAMPANG

KECAMATAN SOKOBANAH

JI. Merdeka No. 30 Telp. (0323 ) 821554
SOKOBANAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KECAMATAN SOKOBANAH KABUPATEN SAMPANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama - ABDUL HARIS, SE.

Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ABDUL FATAH, BA.
Jabatan : Sekretaris camat

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sampang, 04 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris camat Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban
ABDUL FATAH, BA. ABDUL HARIS, SE
Pembina Penata] Tk. |

NIP. 19670923 198809 1 001 NIP. 19660708 199203 1 011



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KECAMATAN SOKOBANAH

No. Sasaran INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Terlaksananya monitoring keamanan | Jumlah desa yang 12 desa
dan ketertiban di wilayah Kecamatan | mendapatkan monitoring
Sokobanah keamanan dan ketertiban
2. | Terlaksananya rapat koordinasi di Jumlah rapat koordinasi 12 kali
bidang trantibum yang dilaksanakan dalam
1 tahun
PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. Program Koordinasi Ketentraman APBD
dan Ketertiban Umum
a. Koordinasi Upaya Penyelenggaraan 13.220.040

Ketentraman dan Ketertiban Umum

Pihak Kedua
Sekretaris camat

==

ABDUL FATAH, BA.
Pembina
NIP. 19670923 198809 1 001

Sampang, 04 Januari 2021
Pihak Pertama
Kepala Seksi Ketentraman dan
Ketegtiban

ABDUL

S, SE

Tk. |

Pena?
NIP. 19660708 199203 1 011




PEMERINTAH KABUPATEN SAMPANG

KECAMATAN SOKOBANAH

JI. Merdeka No. 30 Telp. (0323 ) 821554
SOKOBANAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KECAMATAN SOKOBANAH KABUPATEN SAMPANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : HENDRA DWIWILDHA, S.Sos

Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ABDUL FATAH, BA.
Jabatan : Sekretaris camat

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sampang, 04 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris camat Kepala Seksi Pe ayaan Masyarakat
ABDUL FATAH, BA. HENDRA DWI\ILDHA, S.Sos
Pembina Penata Tk. |

NIP. 19670923 198809 1 001 NIP. 19780901 200212 1 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KECAMATAN SOKOBANAH

No. Sasaran INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Terlaksananya rapat koordinasi di Jumlah musyawarah desa 12 desa
bidang pemberdayaan masyarakat yang diselenggarakan
dan desa dalam 1 tahun
Pelaksanaan pra 2 kali
musrenbang dan
musrenbang RKPD di
Kecamatan
2. | Terlaksananya pembinaan dan Jumlah penyusunan 12 desa
pengawasan penyelenggaraan APBDes yang benar dan
program pembangunan masyarakat | tepat waktu
desa
3. | Meningkatnya peran serta Persentase peningkatan 100%
masyarakat dalam menciptakan peran serta masyarakat
lingkungan yang hijau dalam menciptakan
lingkungan yang hijau
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1. Program Pemberdayaan APBD
Masyarakat Desa dan Kelurahan
a. Peningkatan Partisipasi Masyarakat 28.006.328
dalam Forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan di
Desa
b. Peningkatan Efektifitas Kegiatan 41.511.170

Pemberdayaan Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Pihak Kedua
Sekretaris camat

==

ABDUL FATAH, BA.
Pembina
NIP. 19670923 198809 1 001

Sampang, 04 Januari 2021

Pihak Pertama

berdayaan

rakat

ILDHA, S.Sos

Penata Tk. |
NIP. 19780901 200212 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN SAMPANG

KECAMATAN SOKOBANAH

JI. Merdeka No. 30 Telp. (0323 ) 821554
SOKOBANAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KECAMATAN SOKOBANAH KABUPATEN SAMPANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : H. MOHAMMAD HOZIN, S.Sos, M.Si

Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ABDUL FATAH, BA.
Jabatan : Sekretaris camat

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sampang, 04 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris camat Kepala SeksiKesejphteraan Sosial
ABDUL FATAH, BA. H. MOHAMMAD HOZIN, S.Sos, M.Si
Pembina Penata

NIP. 19670923 198809 1 001 NIP. 19800219 200801 1 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KECAMATAN SOKOBANAH

No. Sasaran INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Terlaksananya pembinaan kepada Jumlah desa yang 12 desa
masyarakat di bidang sosial, mendapatkan pembinaan
keagamaan, pemuda dan peranan di bidang sosial,
wanita keagamaan, pemuda dan
peranan wanita
2. | Terlaksananya fasilitasi program Jumlah penyaluran 2890 KK
penanggulangan masalah program PKH
kesejahteraan masyarakat
Jumlah penyaluran 2.898 KPM
program BPNT

Pihak Kedua
Sekretaris camat

===}

ABDUL FATAH, BA.
Pembina
NIP. 19670923 198809 1 001

Sampang, 04 Januari 2021
Pihak Pertama

Kepala Seksi'Ke

H. MOHAMMAD H

hteraan Sosial

ZIN, S.Sos, M.Si

Penata
NIP. 19800219 200801 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN SAMPANG

KECAMATAN SOKOBANAH

JI. Merdeka No. 30 Telp. (0323 ) 821554
SOKOBANAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KECAMATAN SOKOBANAH KABUPATEN SAMPANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : ACHMAD MAS’UD, SE

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Umum dan Informasi
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ABDUL FATAH, BA.
Jabatan : Sekretaris camat

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sampang, 04 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris camat Kepala SeksiPelayanan Umum dan
ABDUL FATAH, BA. ACHMADMAS'UD, SE
Pembina Penata Tk. |

NIP. 19670923 198809 1 001 NIP. 19661212 199503 1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KECAMATAN SOKOBANAH

No. Sasaran INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya pelayanan Nilai SKM Kecamatan 81
masyarakat dan informasi publik Sokobanah
2. | Terlaksananya fasilitasi pelayanan Persentase pelayanan 100%
bidang perijinan dan dunia usaha perijinan dan non
perijinan yang dilayani
PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. Program Penunjang Urusan APBD
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
a. Penataan Organisasi 34.135.007
2. Program Penyelenggaraan APBD
Pemerintahan dan Pelayanan Publik
b. Penyelenggaraan Urusan 6.964.161

Pemerintahan yang Tidak
Dllaksanakan Oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah yang Ada Di
Kecamatan

Pihak Kedua
Sekretaris camat

===}

ABDUL FATAH, BA.
Pembina
NIP. 19670923 198809 1 001

Sampang, 04 Januari 2021
Pihak Pertama
Kepala Seksi Pelayanan Umum dan
formasi

ACH

AS'UD, SE

Penata Tk. |
NIP. 19661212 199503 1 001
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