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: 2022

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1 Meningkatnya Kualitas Sarana 
Infrastruktur Jalan dan Jembatan

Prosentase Panjang Jalan dalam Kondisi 
Baik

66.18% 66.83% 100.98%

Prosentase Jembatan dalam Kondisi Baik 67.71% 67.99% 100.41%

2 Meningkatnya Kualitas Sumber 
Daya Air

Prosetase Luasan Baku Sawah dalam 
Kondisi Baik

68.29% 68.29% 100.00%

Prosentase Sarana dan Prsarana Sungai 
dalam Kondisi Baik

38.90% 38.90% 100.00%

4 Meningkatnya Pengendalian 
Pemanfaatan Ruang sesuai RTR

Prosentase Pemanfaatan Ruang 
Daerah yang sesuai Aturan RTR

100.00% 83.33% 83.33%

NIP. 19661210 199303 1009

Plt. KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN SAMPANG

Ir.RP.MUHAMMAD ZIS, MT

Sampang,    Desember  2022

PENGUKURAN KINERJA ESELON II
S.D TRIWULAN IV TAHUN 2022

: DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
: KEPALA DINAS

SKPD
JABATAN
TAHUN ANGGARAN



: 2022

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian

(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1 Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota

Persentase Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota yang difasilitasi 

100.00% 100.00% 100.00%

PENGUKURAN KINERJA ESELON III
S.D TRIWULAN IV TAHUN 2022

SKPD : DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
JABATAN : SEKRETARIS
TAHUN ANGGARAN

Sampang,    Desember  2022

SEKRETARIS DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN SAMPANG

Dra. FATIMATUS ZAHRAH
NIP. 19650709 199203 2 005



: 2022

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1 Program Pengelolaan Sumber 

Daya Air
Persentase sarana dan prasarana sungai 
dalam kondisi baik

44.48% 44.48% 100.00%

Persentase embung dalam kondisi baik 33.33% 33.33% 100.00%

TAHUN ANGGARAN

PENGUKURAN KINERJA ESELON III
S.D TRIWULAN IV TAHUN 2022

SKPD : DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
JABATAN : KABID PENGELOLAAN SUNGAI

KABID PENGELOLAAN SUNGAI
DINAS PUPR KAB. SAMPANG

INDAH SRI WAHYUNI, ST, M.Si
NIP. 19791016 200501 2 012

Sampang,    Desember  2022



: 2022

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1 Program Pengelolaan Sumber 

Daya Air
Persentase jaringan irigasi dalam 
kondisi baik

89.22% 89.22% 100.00%

KABID IRIGASI DAN AIR BAKU
DINAS PUPR KAB. SAMPANG

AKH. FAUZAN, ST
NIP. 19750810 200501 1 012

PENGUKURAN KINERJA ESELON III
S.D TRIWULAN IV TAHUN 2022

SKPD : DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
JABATAN : KABID IRIGASI DAN AIR BAKU
TAHUN ANGGARAN

Sampang,    Desember  2022





: 2022

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1 Program Pengelolaan dan 
Pengembangan Sistem Drainase

Persentase panjang saluran drainase 
dalam kondisi baik

42.40% 42.40% 100.00%

Persentase panjang Jalan dalam 
kondisi baik

66.18% 66.83% 100.98%

Persentase jembatan dalam kondisi 
baik

67.71% 67.99% 100.41%

TAHUN ANGGARAN

PENGUKURAN KINERJA ESELON III

SKPD : DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
JABATAN

S.D TRIWULAN IV TAHUN 2022

: KABID JALAN DAN JEMBATAN

Sampang,    Desember  2022

KABID JALAN DAN JEMBATAN
DINAS PUPR KAB. SAMPANG

M.HASAN MUSTOFA, ST, M.Si
NIP. 19760809 200501 1 010

Program Penyelenggaraan Jalan2





: 2022

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian

(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1 Program Pengembangan Jasa 

Konstruksi
Persentase peningkatan tenaga jasa 
konstruksi yang bersertifikat

3.48% 3.48% 100.00%

2 Program Penyelenggaraan 
Penataan Ruang

Persentase kepatuhan pemanfaatan 
ruang terhadap RTRW

100.00% 100.00% 100.00%

PENGUKURAN KINERJA ESELON III
S.D TRIWULAN IV TAHUN 2022

SKPD : DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
JABATAN : KABID PENATAAN RUANG , DATA DAN JASA KONSTRUKSI
TAHUN ANGGARAN

Sampang,    Desember  2022

            KABID PENATAAN RUANG , DATA DAN JASA KONSTRUKSI 
DINAS PUPR KAB. SAMPANG

URIANTONO TRIWIBOWO, ST, M.Si
NIP. 19731114 199901 1 001



: 2022

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi Capaia
n

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1 Administrasi Barang Milik Daerah 
Perangkat Daerah

Prosentase laporan BMD yang baik 
dan tepat waktu 100.00 100.00 100.00%

Penyusunan Perencanaan Kebutuhan 
Barang Milik Daerah SKPD

Jumlah dokumen RKBMD dan 
RKPBMD yang disusun

1 Dokumen 1 Dokumen 100.00%

Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah pada SKPD

Jumlah rekonsiliasi dan penyusunan 
laporan BMD (Hasil Rekon) yang 
disusun

1 Dokumen 1 Dokumen 100.00%

Penatausahaan Barang Milik Daerah pada 
SKPD

Jumlah dokumen sementeran BMD 
(Buku Inventaris) yang disusun

1 Dokumen 1 Dokumen 100.00%

2 Administrasi Kepegawaian Perangkat 
Daerah

Rasio pegawai yang mengikuti bimtek 
dengan jumlah ASN OPD 100.00 100.00 100.00%

Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan 
Perundang-Undangan

Jumlah ASN yang mengikuti Bimtek / 
Diklat

4 orang 4 orang 100.00%

3 Administrasi Umum Perangkat Daerah Prosentase pemenuhan kebutuhan 
administrasi perkantoran 100.00 100.00 100.00%

Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Komponen Instalasi Listrik 
yang disediakan

18 Jenis 18 Jenis 100.00%

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor

Jumlah alat kebersihan dan bahan 
pembersih yang disediakan

40 Jenis 40 Jenis 100.00%

Jumlah umbul-umbul dan bendera yang 
dibutuhkan

4 Jenis 4 Jenis 100.00%

Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Alat Tulis Kantor yang 
disediakan

44 Jenis 44 Jenis 100.00%

Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan

Jumlah barang cetakan dan 
penggandaan yang disediakan

11 Jenis 11 Jenis 100.00%

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan

Jumlah pembayaran tagihan surat kabar 24 exemplar24 exemplar 100.00%

Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah makanan dan minuman staff 
meeting dan tamu yang difasilitasi

600 OK 600 OK 100.00%

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD

Jumlah koordinasi dan konsultasi dalam 
daerah

52 Kali 52 Kali 100.00%

Jumlah koordinasi dan konsultasi luar 
daerah yang dilaksanakan

40 Kali 40 Kali 100.00%

4 Pengadaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Prosentase pengadaan barang milik 

daerah
100.00 100.00 100.00%

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Pengadaan Laptop 5 Unit 5 Unit 100.00%
Jumlah Pengadaan Lemari Arsip 2 Unit 2 Unit 100.00%
Jumlah Pengadaan Peralatan Komputer 
Lainnya/Hardisk

3 Buah 3 Buah 100.00%

Jumlah Pengadaan Printer 2 Unit 2 Unit 100.00%
Jumlah Pengadaan Scanner 1 Unit 1 Unit 100.00%

5 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah

Prosentase pemenuhan jasa 
penunjang perkantoran 100.00 100.00 100.00%

Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah surat terkirim 900 Surat 900 Surat 100.00%
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik

Jumlah pembayaran tagihan telepon, air 
dan listrik

12 bulan 12 bulan 100.00%

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah tenaga administrasi 1 OB 1 OB 100.00%

Jumlah tenaga keamanan / waker / 
penjaga malam

2 OB 2 OB 100.00%

Jumlah tenaga kebersihan/cleaning 
service

5 OB 5 OB 100.00%

Jumlah tenaga sopir 1 OB 1 OB 100.00%

6
Pemeliharaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah

Prosentase pemeliharaan barang 
milik daerah yang dipelihara 100.00 100.00 100.00%

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas roda 6 dan 
roda 4 yg dipelihara

6 Unit 6 Unit 100.00%

PENGUKURAN KINERJA ESELON IV
S.D TRIWULAN IV TAHUN 2022

SKPD : DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
JABATAN : KASUBBAG UMUM
TAHUN ANGGARAN



Jumlah perpanjangan/ganti STNK dan 
jasa KIR kendaraan dinas roda 6, roda 
4, roda 3 dan roda 2

83 Unit 83 Unit 100.00%

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Perizinan Alat Besar

Jumlah alat-alat berat yang dipelihara 11 unit 11 unit 100.00%

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah pemeliharaan peralatan dan 
perlengkapan kantor

3 jenis 3 jenis 100.00%

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya

Jumlah gedung kantor yang dipelihara 2 Unit 2 Unit 100.00%

Jumlah gudang arsip yang dipelihara 1 Unit 1 Unit 100.00%

7 Penataan Organisasi Presentase pelayanan publik yang 
dilaksanakan 100.00 100.00 100.00%

Fasilitasi Pelayanan Publik dan Tata 
Laksana

Jumlah Dokumen SKM 1 dokumen 1 dokumen 100.00%

NIP. 19701216 199803 1 006

Sampang,    Desember  2022

KASUBBAG UMUM
DINAS PUPR KAB. SAMPANG

MOHAMAD SYAIFUDIN, SH



: 2022

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian

(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1 Perencanaan, Penganggaran 

dan Evaluasi Kinerja 
Prosentase laporan perencanaan 
dan evaluasi kinerja yang tersusun 

100.00% 100.00% 100.00%

Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen Perencanaan PD 
yang disusun (Renstra dan Renja)

2 
dokumen

2 dokumen 100.00%

Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD

Jumlah Dokumen RKA-SKPD yang 
disusun

1 
dokumen

1 dokumen 100.00%

Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen Perubahan RKA-
SKPD

Jumlah dokumen perubahan RKA-
SKPD yang disusun

 3 
dokumen

3 dokumen 100.00%

Koordinasi dan Penyusunan 
DPA-SKPD

Jumlah Dokumen DPA-SKPD yang 
disusun

1 
dokumen

1 dokumen 100.00%

Koordinasi dan Penyusunan 
Perubahan DPA-SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan DPA-
SKPD yang disusun

 3 
dokumen

3 dokumen 100.00%

Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah

Jumlah dokumen evaluasi PD ( 
LPPD, LKPJ, SAKIP, dan RB) yang 
disusun

4 
dokumen

4 dokumen 100.00%

2 Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah

Prosentase penyusunan laporan 
keuangan yang baik dan tepat waktu

100.00% 100.00% 100.00%

Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN

Jumlah pegawai ASN yang diberikan 
gaji dan tunjangan

95 orang 95 orang 100.00%

Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD

Jumlah Dokumen Laporan Keuangan 
Akhir Tahun yang disusun

1 
dokumen

1 dokumen 100.00%

Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semestera
n SKPD

Jumlah Dokumen Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulan/Semesteran yang 
disusun

2 
dokumen

2 dokumen 100.00%

Sampang,    Desember  2022

KASUBBAG PROGRAM DAN KEUANGAN

PENGUKURAN KINERJA ESELON IV
S.D TRIWULAN IV TAHUN 2022

SKPD : DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
JABATAN : KASUBBAG PROGRAM DAN KEUANGAN
TAHUN ANGGARAN

DINAS PUPR KAB. SAMPANG

SRI PURNAMA NINGSIH, S.Kom
NIP. 196710210 200501 2 013



: 2022

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1

Pengelolaan SDA dan Bangunan 
Pengaman Pantai pada Wilayah Sungai 
(WS) dalam 1 (satu) Daerah 
Kabupaten/Kota

Persentase peningkatan layanan 

infrastruktur pengandalian daya rusak 

air

5.00% 5.00% 100.00%

1.1 Pembangunan Bangunan Perkuatan Tebing Panjang bangunan perkuatan tebing yang 
dibangun

237 m 237 m 100.00%

1.2 Rehabilitasi Embung dan Penampungan Air 
Lainnya

Jumlah dokumen perencanaan rehabilitasi 
embung

1 dok 1 dok 100.00%

1.3 Rehabilitasi Check Dam Jumlah perencanaan dokumen rehab 
checkdam

1 dok 1 dok 100.00%

1.4 Operasi dan Pemeliharaan Embung Air Baku Jumlah embung yang 
direhabilitasi/dipelihara

2 unit 2 unit 100.00%

1.5 Operasi dan Pemeliharaan Kanal Banjir Pemeliharaan rutin saluran pembuang 4000 m 6970 m 174.25%
1.6 Pengelolaan Hidrologi dan Kualitas Air WS 

Kewenangan Kabupaten/Kota
Jumlah laporan curah hujan 12 bulan 12 bulan 100.00%

1.7 Operasi dan Pemeliharaan Sungai Pemeliharaan rutin sungai 1000 m 6195 m 619.50%

ABD. MUHAIMIN, ST
NIP. 19720712 200801 1 018

TAHUN ANGGARAN

Sampang,    Desember  2022
TEKNIK PENGAIRAN MUDA

BIDANG PENGELOLAAN SUNGAI 

PENGUKURAN KINERJA JABATAN FUNGSIONAL TERTENTU
S.D TRIWULAN IV TAHUN 2022

SKPD : DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
JABATAN : TEKNIK PENGAIRAN MUDA



: 2022

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1

Pengembangan dan Pengelolaan 
Sistem Irigasi Primer dan 
Sekunder pada Daerah Irigasi 
yang Luasnya dibawah 1000 Ha 
dalam 1 (satu) Daerah 
Kabupaten/Kota

Cakupan Luasan Layanan Daerah 
Irigasi 390.88 Ha 390.88 Ha 100.00%

1.1
Penyusunan Rencana Teknis dan 
Dokumen Lingkungan Hidup untuk 
Konstruksi Irigasi dan Rawa

Jumlah dokumen data base daerah 
irigasi berbasis WEB 1 dokumen 1 dokumen 100.00%

1.2 Rehabilitasi Jaringan Irigasi 
Permukaan

Jumlah jaringan irigasi permukaan 
yang direhabilitasi/dipelihara (DAK) 2 lokasi 2 lokasi 100.00%

1.3 Rehabilitasi Sumur Jaringan Irigasi 
Air Tanah

Jumlah sumur/jaringan irigasi yang 
direhabiltasi/dipelihara 3 lokasi 3 lokasi 100.00%

1.4 Operasi dan Pemeliharaan Jaringan 
Irigasi Permukaan

Jumlah jaringan irigasi permukaan 
yang dipelihara 1 lokasi 1 lokasi 100.00%

PENGUKURAN KINERJA JABATAN FUNGSIONAL TERTENTU
S.D TRIWULAN IV TAHUN 2022

SKPD : DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
JABATAN : TEKNIK PENGAIRAN MUDA
TAHUN ANGGARAN

Sampang,    Desember  2022

TEKNIK PENGAIRAN MUDA
BIDANG IRIGASI DAN AIR BAKU

ARIE FEBRIANTO, ST
NIP. 19840224 201001 1 008



: 2022

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1

Pengelolaan dan Pengembangan 
Sistem Drainase yang Terhubung 
Langsung dengan Sungai dalam 
Daerah Kabupaten/Kota

Presentase peningkatan 
pengembangan sistem 
drainase perkotaan

4.63% 4.63% 100.00%

1.1 Pembangunan Sistem Drainase 
Perkotaan

Jumlah plengsengan yang 
dibangun 218 paket 218 paket 100.00%

Panjang saluran drainase yang 
dibangun 600 m 600 m 100.00%

BIDANG JALAN DAN JEMBATAN

SYAHRUL ANAM BAIDOWI, ST, MT
NIP.  19850117 201001 1 007

TAHUN ANGGARAN

Sampang,    Desember  2022

PENGUKURAN KINERJA JABATAN FUNGSIONAL TERTENTU
S.D TRIWULAN IV TAHUN 2022

SKPD : DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
JABATAN : TEKNIK JALAN DAN JEMBATAN AHLI MUDA

TEKNIK JALAN DAN JEMBATAN AHLI MUDA



: 2022

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1 Penyelenggaraan Jalan 
Kabupaten/Kota

Presentase peningkatan layanan 
infrastruktur jalan 5% 5.00% 100.00%

1.1. Survey Kondisi Jalan/Jembatan Ruas Jalan kabupaten yang 
disurvey 160 ruas 160 ruas 100.00%

Ruas jembatan yang disurvey 269 titik 269 titik 100.00%

1.2 Pembangunan Jalan Panjang jalan kabupaten yang 
dibangun

16.496 
km 17.200 km 104.27%

1.3 Pemeliharaan Berkala Jalan Panjang jalan perkotaan & 
kabupaten yang direhab 25 km 38.205 km 152.82%

1.4 Pemeliharaan Rutin Jalan Panjang jalan kabupaten yang 
direhab 1.75 km 1.75 km 100.00%

1.5 Pembangunan Jembatan Jumlah jembatan yang dibangun 6 jembatan 6 jembatan 100.00%

1.6 Pemeliharaan Rutin Jembatan Jumlah jembatan yang dipelihara 14 
jembatan

14 jembatan 100.00%

Sampang,    Desember  2022

PENGUKURAN KINERJA JABATAN FUNGSIONAL TERTENTU
S.D TRIWULAN IV TAHUN 2022

SKPD : DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
JABATAN : TEKNIK JALAN DAN JEMBATAN AHLI MUDA
TAHUN ANGGARAN

TEKNIK JALAN DAN JEMBATAN AHLI MUDA
BIDANG JALAN DAN JEMBATAN

     AHM. ZAHRON WIAMI, ST, MT
NIP. 19820814 201001 1 023



: 2022

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1

Penetapan Rencana Tata Ruang 
Wilayah (RTRW) dan Rencana 
Rinci Tata Ruang (RRTR) 
Kabupaten/Kota

Presentase peningkatan dokumen 
RTRW dan RRTR 26.00% 26.00% 100.00%

1.1.
Pelaksanaan Persetujuan Substansi, 
Evaluasi, Konsultasi Evaluasi dan 
Penetapan RRTR Kabupaten/Kota

Jumlah dokumen RRTR kabupaten 
Sampang yang telah disetujui 3 dokumen 3 dokumen 100.00%

2
Koordinasi dan Sinkronisasi 
Pemanfaatan Ruang Daerah 
Kabupaten/Kota

Presentase pengurusan 
rekomendasi kesesuaian tata ruang 
yang terlayani

100.00% 100.00% 100.00%

2.1.
Koordinasi dan Sinkronisasi 
Pemanfaatan Ruang untuk Investasi 
dan Pembangunan Daerah

Jumlah rapat koordinasi TKPRD 6 Kali 8 kali 133.33%

                          PEMBINA JASA KONSTRUKSI MUDA
           BIDANG PENATAAN RUANG , DATA DAN JASA KONSTRUKSI 

LYANA AGUSTINI, ST, MT
NIP. 19840825 201001 2 009

TAHUN ANGGARAN

Sampang,    Desember  2022

PENGUKURAN KINERJA JABATAN FUNGSIONAL TERTENTU
S.D TRIWULAN IV TAHUN 2022

SKPD : DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
JABATAN : PEMBINA JASA KONSTRUKSI MUDA



: 2022

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1 Penyelenggaraan Pelatihan 
Tenaga Terampil Konstruksi

Persentase tenaga jasa konstruksi 
yang bersertifikat 50.00% 50.00% 100.00%

1.1 Pelaksanaan Pelatihan Tenaga 
Terampil Konstruksi

Koordinasi pelatihan tenaga terampil 
konstruksi 1 dok 1 dok 100.00%

2
Penyelenggaraan Sistem Informasi 
Jasa Konstruksi Cakupan Daerah 
Kabupaten/Kota

Persentase peningkatan sistem 
informasi jasa konstruksi 67.00% 67.00% 100.00%

2.1 Penyediaan Perangkat Pendukung 
Layanan Informasi Jasa Konstruksi Jumlah perangkat hardware dan software SIPJAKI kabupaten Sampang1 set 1 set 100.00%

2.2 Penyusunan Data dan Informasi 
Tenaga Kerja dan Badan Usaha

Tersedianya data dan informasi 
tenaga kerja konstruksi dan badan 
usaha konstruksi di kabupaten 
Sampang

100 data 100 data 100.00%

MOH. ALI SYAIFULLAH, ST, M.Si
NIP. 19800504 200801 1 020

TAHUN ANGGARAN

Sampang,    Desember  2022

                          PEMBINA JASA KONSTRUKSI MUDA
           BIDANG PENATAAN RUANG , DATA DAN JASA KONSTRUKSI 

PENGUKURAN KINERJA JABATAN FUNGSIONAL TERTENTU
S.D TRIWULAN IV TAHUN 2022

SKPD : DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
JABATAN : PEMBINA JASA KONSTRUKSI MUDA
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