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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama :Drs.NORALAM,M.Si

Jabatan : KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN SAMPANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :H.SLAMETJUNAIDI

Jabatan : BUPATI SAMPANG

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sampang, 26 Oktober 2023
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN SAMPANG

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 1) Persentase penduduk yang

memiliki dokumen

kependudukan

2) Persentase penduduk yang

memiliki dokumen pencatatan

sipil

83 o/o

53 o/o

No. Program
1 Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Kabupaten/Kota

2 Pendaftaran Penduduk

3 Pencatatan Sipil

4 Pengelolaan lnformasiAdministrasi

Kependudukan

5 Pengelolaan Profil Kependudukan
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Meningkatnya tertib administrasi

kependudukan berbasis

teknologi informasi
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