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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

 

1.1Latar Belakang  

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja Perangkat 

Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) 

tahun.Hal ini tertuang dalam Permendagri 86 Tahun 2017 tentang tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi 

Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah 

dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Menengah 

Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah. 

Sebagai Perangkat Daerah, Kecamatan Banyuates Kabupaten Sampang menyusun 

Renja Kecamatan Banyuates Kabupaten Sampang Tahun 2021yang mempunyai arti 

strategis dalam mendukung penyelenggaraan program pembangunan tahunan 

pemerintahan daerah mengingat beberapa hal sebagai berikut: 

a. Renja Perangkat Daerah merupakan dokumen yang secara substansial penerjemahan 

dari tujuan, sasaran dan program Perangkat Daerah yangditetapkan sebelumnya 

dalam Renstra Perangkat Daerah; 

b. Renja Perangkat Daerah disusun sebagai dokumenpenjabaran Rencana Kerja 

Pembangunan Daerah (RKPD) tahun berkenaan; 

c. Renja merupakan acuan dalam menyusun Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) 

program kegiatan yang akan dilaksanakan pada tahun berkenaan; 

d. Renja Perangkat Daerah merupakan salah satuinstrumenpengendalian dan 

evaluasipelaksanaanprogram dan kegiatan. 

Proses penyusunan Renja Perangkat Daerah sendiri terdiri dari beberapa tahapan 

utama yaitu: 

a. Persiapan Penyusunan Renja Perangkat Daerah 

b. Penyusunan Rancangan Awal Renja Perangkat Daerah 

c. Penyusunan Rancangan Renja Perangkat Daerah 

d. Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Daerah yang difasilitasi 

oleh KecamatanBanyuates 

e. Perumusan Rancangan Akhir Renja Perangkat Daerah 
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f. Penetapan Renja Perangkat Daerah 

Setelah melalui beberapa tahapan dalam penyusunannya, Rancangan Renja 

perangkat daerah disempurnakan dan menjadi Renja Perangkat Daerah yang definitif 

dengan kriteria sebagai berikut: 

1. Merupakan dokumen penjabaran Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 

2021; 

2. Disusun berdasarkan evaluasi pelaksanaan Renjatahun sebelumnya dan mengacu 

RKPD Kabupaten Sampang Tahun 2022; 

3. Program dalam Renja harus sesuai dengan program prioritas Perangkat Daerah 

sebagaimana tertuang dalam RKPD Kabupaten Sampang Tahun 2022; 

4. Program dan kegiatan dalam Renja Perangkat Daerah harus selaras dengan program 

dan kegiatan yang disepakati oleh seluruh pemangku kepentingan dalam forum 

Musrenbang; 

5. Program dan kegiatan dalam Renjadilengkapi denganindikator kinerja hasil 

(outcome), indikator kinerja keluaran (output) dandilengkapidengan pendanaan 

yang menunjukkan prakiraan maju Tahun 2022. 

 

Adapun bagan alir tahapan penyusunan dan kedudukan Rencana Kerja Satuan 

Kerja Perangkat Daerah dapat dilihat pada gambar dibawah ini: 
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 Gambar 1.1 
Bagan Alir Tahapan Penyusunan Renja 

 

Sumber: Permendagri No. 86 Tahun 2017 
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Renja Perangkat Daerah Kecamatan Banyuates Kabupaten Sampang disusun 

Sejalan dengan Tema RKPD Kabupaten Sampang Tahun 2022 yaitu “Peningkatan 

konstribusi sektor unggulan yang didukung oleh ketersediaan infrastuktur 

ekonomi yang memadai menuju Sampang Hebat Bermartabat”, dan penjabaran dari 

tujuan Kecamatan Banyuates Kabupaten Sampang yang tertuang dalam Renstra yaitu 

“Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik  Tingkat Kecamatan”. 

 

1.2Landasan Hukum  

Adapun yang menjadi Landasan hukum Kecamatan Banyuates Kabupaten 

Sampang dalam menyusunan Rencana KerjaTahun 2022 adalah sebagai berikut: 

1. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara Yang 

Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 3851); 

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4286);  

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan 

Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 No 104, Tambahan 

Negara Republik Indonesia No. 4421) 

4. Undang-undang No. 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara 

Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 

tahun 2004 No. 126, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia No. 4438); 

5. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Nasional Tahun 2005 – 2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2007 No 33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia No. 4700); 

6. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2004 No 68, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia No. 4725); 

7. Undang-UndangNomor12 Tahun2011 tentang Pembentukan Peraturan Perundang-

Undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011 No 82, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia No. 5234); 

8. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lebaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir 

dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan kedua atas 
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Undang-Undang Nomor 23 tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5679); 

9. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4578); 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 Tentang Pelaporan Keuangan dan 

Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 

Nomor 25, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia nomor 4614); 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 Tentang Tata Cara Pengendalian dan 

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2007 Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

4663);, 

12. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan 

Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintah Provinsi dan Pemerintah Kabupaten/ 

Kota(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 82, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4737); 

13. Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Organisasi Pemerintah Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 89, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4741); 

14. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi 

Penyelenggaraan Pemerintah daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2008 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4815); 

15. Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang Tata Cara Penyusunan dan 

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4817); 

16. Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Nasional Tahun 2015-2019; 

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman 

Pengelolaan Keuangan Daerah, sebagaimana telah diubah terakhir dengan Peraturan 

Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan 

Keuangan Daerah; 

18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang Pembentukan 

Produk Hukum Daerah; 

19. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Rancangan Pembangunan Daerah, Tata 
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Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tantang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata 

Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah; 

20. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 3 Tahun 2014 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Jawa Timur 2015-2019; 

21. Peraturan Daerah Kabupaten Sampang Nomor 7 Tahun 2006 Tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Sampang Tahun 2005-2025 

(Lembaran Daerah Kabupaten Sampang Tahun 2006 Nomor 7); 

22. Peraturan Daerah Kabupaten Sampang Nomor 1 Tahun 2012 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Sampang (Lembaran Daerah 

Kabupaten Sampang Tahun 2012 Nomor 1); 

23. Peraturan Daerah Kabupaten Sampang Nomor 7 Tahun 2012 tentang Rencana Tata 

Ruang Wilayah (RTRW) Kabupaten Sampang Tahun 2012-2032 (Lembaran Daerah 

Kabupaten Sampang Tahun 2012 Nomor 7); 

24. Peraturan Bupati Sampang Nomor 33 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah Kabupaten Sampang Tahun 2021. 

 

1.3Maksud dan Tujuan  

Maksud disusunnya Rencana Kerja KecamatanBanyuatesTahun 2022 adalah 

menyediakan acuan arah kebijakan pembangunan yang secara umum akan dilaksanakan 

di KecamatanBanyuatesKabupaten Sampang Tahun 2021. 

Adapun tujuan dari penyusunan Rencana Kerja KecamatanBanyuatesTahun 2022 

secara umum adalah: 

1. Tersedianya dokumen penjabaran Renstra KecamatanBanyuatesTahun 2019-2024 

dan RKPD Kabupaten Sampang Tahun 2022; 

2. Tersedianya dokumen acuan dalam menyusun Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) 

program kegiatan yang akan dilaksanakan pada Tahun 2022; 

3. Tersedianya dokumen yang digunakan sebagaiinstrumenpengendalian dan 

evaluasipelaksanaanprogram dan kegiatan. 
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1.4 Sistematika Penulisan  

Sistematika Renja Kecamatan Banyuates Kabupaten Sampang Tahun Anggaran 

2022, meliputi: 

BAB I PENDAHULUAN  

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan rancangan 

Renja Perangkat Daerah agar substansi pada bab-bab berikutnya dapat 

dipahami dengan baik. 

1.1  Latar Belakang 

1.2  Landasan Hukum 

1.3 Maksud dan Tunjuan 

1.4 Sistematika Penulisan 

BAB II  EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU  

Menggambarkan kajian (review) terhadap hasil evaluasi Renja Perangkat 

DaerahTahun lalu (n-2) dan perkiraan capaian tahun berjalan (n-1). 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian 

Renstra Perangkat Daerah. 

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah. 

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah 

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD 

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

BAB III TUJUAN, SASARAN PROGRAM DAN KEGIATAN  

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional 

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

3.3 Program dan Kegiatan 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

Menjelaskan Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah yang meliputi 

Pendapatan, Belanja Tidak Langsung dan Belanja Langsung beserta Program 

dan Kegiatannya. 

BAB V  PENUTUP  

Menjelaskan catatan-catatan penting yang perlu mendapat perhatian baik 

dalam pelaksanaannya, kaidah-kaidah pelaksanaan dan rencana tindak lanjut. 
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BAB II 

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 

 

 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian 

Renstra Perangkat Daerah 

Evaluasi pelaksanaan Renja Tahun 2022 dimaksudkan untuk menilai sekaligus 

menganalisa pelaksanaan  program maupun kegiatan yang dilaksanakan oleh Kecamatan 

Banyuates Kabupaten Sampang. Evaluasi ini meliputi evaluasi kinerja Renja Tahun 2022 

dan Renstra Kecamatan Banyuates Kabupaten Sampang Tahun 2019-2024. Darievaluasi 

ini dapat diketahui secara langsung capaian kinerja program dan kegiatan sampai 

dengan tahun ke-lima pelaksanaan Renstra 2019-2024 

Dengan demikian, dapat dilihat faktor-faktor pendorong keberhasilan dan faktor 

kendala yang terjadi selama melaksanakan program dan kegiatan yang telah tersusun 

dalam Renstra Kecamatan Banyuates. 

 

2.2 Evaluasi Pelaksanaan dan Pencapaian Kinerja Renja Perangkat Daerah 

Tahun2022 

Pada tahun anggaran 2022 Anggaran Urusan Wajib Pemerintahan Umum dilaksanakan 

oleh Kecamatan Banyuate syang terdiri dari belanja langsung sebesar Rp. 

3.095.963.239,00,- dengan total realisasi Rp. 3.014.035.631, Anggaran tersebut digunakan 

untuk melaksanakan 5 (Lima) program dan 12 (Duabelas) kegiatan dengan rincian 

sebagai berikut: 

Tabel 2.1 
Pelaksanaan Program Dan Kegiatan Tahun 2022 KecamatanBanyuatesKabupaten Sampang 

No 
Sasaran / Program / 

Kegiatan 

AlokasiBiaya 

% 

Output / Keluaran 

Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) Uraian Target Realisasi % 

                 

  URUSAN PEMERINTAH 
UNSUR KEWILAYAHAN 

              

  SasaranRPJMD :               

  Meningkatkanfungsipel
ayananpemerintahdaer
ah di kecamatan 

              

  SasaranRenstra :               

  Meningkatkanpelayana
n yang 
berorientasiterhadapke
puasanmasyarakat 
 

      IKM 
terhadappelayanan
KecamatanBanyuat
es 

80,27 80,27 100% 

I BelanjaLangsung 3.095.963.239,00 3.014.035.631,00 97,35%         
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I PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/KOT 

2.980.454.322,0 2.900.821.651,00 97,32 PersentasePenunja
ngurusanpemerinta
hdaerah yang 
difaslitasi 

100% 100% 100% 

1.1 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 
 
 

978.828,00 975.875,00 99,69 JumlahDokumenper
encanaan 

2 Dok 2 Dok 100% 

 Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 
 
 

1.258.457,00 1.254.000,00 99,64 JumlahDok RKA-
SKPD 

1 Dok 1 Dok 100% 

 Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
DPA-SKPD 
 

837.770,00 833.000,00 99,43 JummlahDok DPA-
SKPD 

1 Dok 1 Dok 100% 
 
 
 

  
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

 
1.165.942,00 

 
1.161.000,00 

 
99,58 

 
JumlahDok SAKIP 
JumlahDok LKPJ 
 

 
4 Dok 

 
4 Dok 

 
100% 

 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

2.213.702.116,00 2.155.117.436,00 97,35% JumlahPegawai 
ASN 

100% 100% 100% 

 Pelaksanaan 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 
 
 

2.404.979,00 2.398.500,00 99,73 JumlahDokverifikasi
Keuangan 

1 Dok 1 Dok 100% 

 Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 
 
 

1.111.408,00 1.107.000,00 99,60 JumlahLap. 
AkhirTahun 

1 Dok 1 Dok 100% 

2.2 Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Se
mester an SKPD 
 
 

1.543.212,00 1.539.000,00 99,72 Jumlah Lap. 
Bulanan/triwulanan
/semesteran 

3 Dok 3 Dok 100% 

2.4 Bimbingan Teknis 
Implementasi Peraturan 
Perundang-Undanga 

0 0 0 JumlahASN yang 
Bintek 

0 0 0 

 Bimbingan Teknis 
Implementasi Peraturan 
Perundang-Undanga 

       

         

 Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 
 

15.605.967,00 15.605.000,00 99,99 JumlahKomponenlis
trik 

14 jenis 14 Jenis 100% 

         

 Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor 
 

54.455.917,00 54.454.000,00 99,99 JumlahPeralatan 
dan 
perlengkapankanto
r 
 

44 unit 44 unit 100% 

III Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 
 
Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

39.258.413,00 
 
 

29.329.304,00 

39.256.000,00 
 
 

29.328.750,00 

99,99 
 
 

99,99 

JumlahAlatTulis 
Kantor 
 
JumlahBArangcetak 
dan penggandaan 

32 unit 
 
 

7 unit 
10000 

lbr 

32 unit 
 
 

7 unit 
10000 

lbr 

100% 
 
 

100% 

3.1 Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 
 
 

1.800.000,00 1.800.000,00 100.00
% 

Jumlahkoran 360 
exslp 

360 
exslp 

100% 
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3.2 Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 
 

7.200.000,00 7.200.000,00 100.00
% 

Jumlahpemenuhan
makantamu 

12 ob 12 ob 100% 

3.3 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 
 
 

133.042.400,00 128.171.000,00 96,33 
 
 
 
 

Jumlahmaminrakor 
dan perjadin, 
bahanbakar 

4 paket 4 paket 100% 

 Pengadaan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

66.000.000,00 61.200.000,00 92,72 Jumlahkendaraandi
nasroda 4 

1 unit 1 unit 100% 

 Pengadaan Mebel 
 
 
 
Pengadaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

24.107.750,00 
 
 
 

63.065.815,00 

23.865.000,00 
 
 
 

58.915.350,00 

98,99 
 
 
 

93,41 

Jumlahpengadaanm
ebel 
 
 
Jumlahpengadaanp
eralatan dan 
perlengkapankanto
r 

2 unit 
 
 
 

9 unit 

2 unit 
 
 
 

9 unit 
 

100% 
 
 
 

100% 

V Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

8.787.588,00 8.787.000,00 99,99 Surat menyurat 800 
surat 

800 
surat 

100% 

6.1 Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 
 
 

50.004.000,00 47.861.990,00 95,71 Jumlahkebutuhanlis
trik dan modem 

12 
bulan 

12 bulan 100% 

 Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

39.000.000,00 39.000.000,00 100 % Jumlahtenagajaspel 42 ob 42 ob 100% 

 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 
 
 
 
 

 
 

4.550.000,00 
 
 
 

316.000,00 6,94 
Jumlahkendaraandi
nas yang dipeihara 

13 unit 1 unit 100% 

 
Pemeliharaan Mebel 7.200.000,00 7.200.000,00 100,00 

Jumlahmebel yang 
dipelihara 

50 unit 5 unit 100% 

 
Pemeliharaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 
18.000.000,00 18.000.000,00 100,00 

Jumlahperlengkapa
n yang dipelihara 

55 unit 55 unit 100% 

 

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 
185.170.000,00 184.606.250,00 99,69 

JumlahGedung 
kantor yang 
dipelihara 

1 kali 1 kali 100% 

 
Fasilitasi Pelayanan 

Publik dan Tata Laksana 
10.874.456,00 10.869.500,00 99,95 

Jumlahdokumen 
SKM 

100% 100% 100% 

 

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN 
PELAYANAN PUBLIK 

   
Prosentaserekome
ndasiadministrasip
elayananumum 

100% 100% 100% 

 

Peningkatan Efektifitas 
Pelaksanaan Pelayanan 
kepada Masyarakat di 
Wilayah Kecamatan 

5.035.397,00 5.030.000,00 99,99 

Jumlahpermohonan
administrasilayanan
umumyuangdiprose
s 

100% 100% 100% 

 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA 
DAN KELURAHAN 

   

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT 
DESA DAN 
KELURAHAN 

100% 100% 100% 

 

Peningkatan Partisipasi 
Masyarakat dalam 
Forum Musyawarah 
Perencanaan 
Pembangunan di Desa 

33.116.146,00 33.113.980,00 99,99 

Jumlahusulan 
program 
kegitanpembangun
anDesa 

100% 100% 100% 

 

Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan 

37.905.471,00 

37.904.000,00  
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PROGRAM 
KOORDINASI 
KETENTRAMAN DAN 
KETERTIBAN UMUM 

   
Persentasepenurun
angangguanKamtib
nas 

100% 100% 100% 
 

 

Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara 

Republik Indonesia, 
Tentara Nasional 

Indonesia dan Instansi 
Vertikal di Wilayah 

Kecamatan 

19.505.572,00 19.503.000,00 99,99 
JumlahSatlinmasde
sa yang aktif 

100% 100% 100% 
 

 

PROGRAM 
PEMBINAAN DAN 
PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN 
DESA 

   
Persentasekualitas 
tata 
kelolapenataandesa 

   

 
Fasilitasi Administrasi 
Tata Pemerintahan 
Desa 

10.163.544,00 10.163.000,00 99,99 
JUmlahDesa yang 
dibina 

100% 100% 100% 

 

Fasilitasi Pengelolaan 
Keuangan Desa dan 
Pendayagunaan Aset 
Des 

9.782.787,00 7.500.000,00 76,67 
JumlahDokevaluasi
APBDes 

100% 100% 100% 

  JUMLAH 
3.095.963.239,00 3.014.035.631,00 97,35% 

        

 

Rata-rata realisasikinerjaprogram/kegiatanadalah 99,99% atau dapat 

dikategorikan Baik. 

2.2.1 EvaluasiPelaksanaanCapaianRenstraPerangkatDaerah 

 

Evaluasi Renstra Kecamatan Banyuates sampai dengan Tahun 2022 dilaksanakan 

dalam rangka mendukung capaian sasaran RPJMD 2019-2024 yang telah ditetapkan 

sebelumnya. Evaluasi ini dilakukan untuk mengetahui sejauh mana perkembangan 

pelaksanaan program dan kegiatan tersebut terealisasi sampai dengan tahun anggaran 

berjalan. Dalam Renstra Kecamatan Banyuates Tahun 2019-2024 memuat 4 program 

dan 15 kegiatan yang akan dilaksanakan dalam kurun waktu 5 tahun. 

Adapun rekapitulasi pelaksanaan Renstra Kecamatan Banyuates sampai dengan 

tahun 2022 adalah sebagai berikut : 
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Tabel 2.2 
RekapitulasiEvaluasiHasilPelaksanaanRenjaKecamatanBanyuatesdanPencapaianRenstraPerangkatDaerahs/d.Tahun2022 

Kode Rekening 

Tujuan 
/Sasasaran 

Renstra 2019-
2024 

 Urusan /Program 
/Kegiatan 

Indikator Kinerja Satuan 

Target 
Kinerja 
Capaian 

Prog./Keg. 
Renstra 

2019-2024 

Realisasi 
Kinerja 

s/d. 
Tahun 
2018 

Target Kinerja Program dan 
Kegiatan Renja Tahun 2022 Target 

Kinerja 
Tahun 
2020 

Prakiraan Realisasi Capaian Kinerja Renstra 
Tahun 2019-2024 s/d. Tahun 2019 

Target Realisasi 
Tingkat 

Realisasi 
(%) 

Realisasi a/d. Tahun 2020 
Tingkat Capaian 

Realisasi 
Kinerja Resntra 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)=7+10+11 (13)=12/6*100 

  Tujuan:                         

  Meningkatnyaku
alitaspelayananp
ublik 

  1 Nila IKM - 81,05         81,05 81,05 100 

                            

  Sasaran:                         

  Meningkatnya 
kualitas 
pelayananpublkti
ngkatkecamatan 

  1 Nila IKM 
KecamatanBanyuates 

- 81,05         81,05 81,05 100 

4.05.   FUNGSI PENUNJANG 
LANNYA 

                      

4.05.4.05.14.37   Program Peningkatan 
Pelayanan Publik 
Tingkat Kecamatan 

1 Persentase rekomendasi 
administrasi pelayanan 
umum yang ditindaklanjuti 
tepat waktu 

% 100,00         100 100 100 

      2 Persentase pengaduan 

masyarakat yang 

ditindaklanjuti 

% 100,00         100,00 100 100 

   3 Persentase partisipasi 

masyarakat dalam 

kegiatan pembangunan 

% 100.00         100 100 100 
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Kode Rekening 

Tujuan 
/Sasasaran 

Renstra 2019-
2024 

 Urusan /Program 
/Kegiatan 

Indikator Kinerja Satuan 

Target 
Kinerja 
Capaian 

Prog./Keg. 
Renstra 

2019-2024 

Realisasi 
Kinerja 

s/d. 
Tahun 
2018 

Target Kinerja Program dan 
Kegiatan Renja Tahun 2022 Target 

Kinerja 
Tahun 
2020 

Prakiraan Realisasi Capaian Kinerja Renstra 
Tahun 2019-2024 s/d. Tahun 2019 

Target Realisasi 
Tingkat 

Realisasi 
(%) 

Realisasi a/d. Tahun 2020 
Tingkat Capaian 

Realisasi 
Kinerja Resntra 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)=7+10+11 (13)=12/6*100 

4.05.4.05.14.37
.01. 

  Peningkatan Sarana 

dan Prasarana 

Pendukung 

Lingkungan Sehat 

Perumahan 

1 Pemeliharaan sarana dan 

prasarana pendukung 

lingkungan sehat di 

ibukota kecamatan 

pkt 1         1 1 100 

4.05.4.05.14.37
.02. 

  Peningkatan Peran 
Serta Masyarakat 
terhadap 
Keamanan 
Lingkungan 

1 Jumlah Satlinmas yang 

aktif 

desa 20         20 20 100 

    2 Jumlah Poskamling yang 
aktif 

desa 20         20 20 100 

4.05.4.05.14.37
.03. 

  Pembinaan dan 
Monitoring 
Pelayanan 
Administrasi Desa 

1 Jumlah desa dengan 

administrasi yang baik 

 

desa 20         20 20 100 

     2 Jumlah desa yang 
melaksanakan Pilkades 

desa 3         3 3 100 

4.05.4.05.14.37
.04 

  Fasilitasi administrasi 
pelayanan umum 

1 Persentase permohonan 
administrasi layanan umum 
yang diproses 

% 100         100 100 100 

4.05.4.05.14.37
.05.  

   Fasilitasi Pelaksanaan 
Musrenbang RKPD di 
Kecamatan 

1 Jumlah pramusrenbangcam Kali 1         1 1 100 

   2 Jumlahmusrenbangcam Kali 1         1 1 100 

      3 Laporanhasilmusrenbang dok 1         1 1 100 
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Kode Rekening 

Tujuan 
/Sasasaran 

Renstra 2019-
2024 

 Urusan /Program 
/Kegiatan 

Indikator Kinerja Satuan 

Target 
Kinerja 
Capaian 

Prog./Keg. 
Renstra 

2019-2024 

Realisasi 
Kinerja 

s/d. 
Tahun 
2018 

Target Kinerja Program dan 
Kegiatan Renja Tahun 2022 Target 

Kinerja 
Tahun 
2020 

Prakiraan Realisasi Capaian Kinerja Renstra 
Tahun 2019-2024 s/d. Tahun 2019 

Target Realisasi 
Tingkat 

Realisasi 
(%) 

Realisasi a/d. Tahun 2020 
Tingkat Capaian 

Realisasi 
Kinerja Resntra 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)=7+10+11 (13)=12/6*100 

4.05.4.05.14.01
. 

  Program Pelayanan 
Administrasi dan Jasa 
Perkantoran 

1 Persentase pemenuhan 
kebutuhan administrasi 
perkantoran  

% 100,00          100,00  100 100,00  

4.05.4.05.14.01
.01. 

  Pelayanan 
Administrasi dan Jasa 
Perkantoran 

1 Jumlah surat terkirim surat 5..000 
 

        1.000  1.000 20,00 

      2 cakupan pemenuhan 
kebutuhan listrik,dan air 

bulan 60         12  12 20,00 

      3 Jumlah kendaraan dinas/ 
operasional yang 
memperoleh jasa perizinan 

unit 69         13 13 18,84 

      4 Cakupan pemenuhan jasa 
kebersihan 

ob 72          12  12 16,67  

      5 Jumlah alat kebersihan yang 
disediakan 

Jenis 150         30 30 20,00 

4.05.4.05.14.01
.02. 

  Penyediaan Sarana 
Administrasi 
Perkantoran 

1  Jumlah ATK  Jenis 210         40 40 19.04 

      2 Jumlah barang cetakan Jenis 72          10 10 13,89 

      3 Jumlah barang 
penggandaan  

lembar 54.000          10.500 10.500 19,44 

      4 Jumlah komponen instalasi 
listrik 

Jenis 82         18 18 21,95 

      5 Jumlah bahan bacaan yang 
disediakan 

macam  1.800         360 360 20,00 
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Kode Rekening 

Tujuan 
/Sasasaran 

Renstra 2019-
2024 

 Urusan /Program 
/Kegiatan 

Indikator Kinerja Satuan 

Target 
Kinerja 
Capaian 

Prog./Keg. 
Renstra 

2019-2024 

Realisasi 
Kinerja 

s/d. 
Tahun 
2018 

Target Kinerja Program dan 
Kegiatan Renja Tahun 2022 Target 

Kinerja 
Tahun 
2020 

Prakiraan Realisasi Capaian Kinerja Renstra 
Tahun 2019-2024 s/d. Tahun 2019 

Target Realisasi 
Tingkat 

Realisasi 
(%) 

Realisasi a/d. Tahun 2020 
Tingkat Capaian 

Realisasi 
Kinerja Resntra 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)=7+10+11 (13)=12/6*100 

      6 Jumlah Pemenuhan 
Kebutuhan makanan dan 
minuman rapat 

Ok 11.550         1590 1590 13,77 

4.05.4.05.14.01
.03 

  Rapat-rapat 
koordinasi dan 
konsultasi dalam dan 
luar daerah 

1 Jumlah koordinasi dalam 
daerah 

Ok 1720         340 340 19,77 

      2 Jumlah koordinasi luar 
daerah 

Ok 66         9 9 9,090 

4.05.4.05.14.02
. 

  Program Peningkatan 
Sarana dan Prasarana 
Aparatur 

1 Persentase sarana dan 
prasarana aparatur dalam 
kondisi baik 

% 100,00          100,00  100 100,00  

4.05.4.05.14.02
.01. 

  Pembangunan/Rehab
/ Pemeliharaan 
Gedung Kantor 

1 Jumlah gedung kantor yang 
dipelihara 

unit 1          1 1 100,00 

 4.05.4.05.14.0
2.02 

   Pembangunan/Rehab
/ Pemeliharaan 
RumahJabatan 

2 Jumlah rumahdinasyang 
dipelihara 

unit 1          1  1 100,00  

4.05.4.05.14.02
.03 

  Pengadaan/Pemelihar
aan Kendaraan Dinas 
Operasional 

1 Jumlah kendaraan dinas R4 
yang disediakan 

unit           -  0 -  

 4.05.4.05.14.0
2.04 

   Pengadaan/Pemeliha
raan peralatan dan 
perlengkapankantor 

1 Jumlah perlengkapankantor 
yang diadakan 

unit 6          -  0 -  

      2 Jumlah peralatankantor 
yang dipelihara 

unit 9         9 9 10,00 

   3 Jumlahperalatankantordiad
akan 

         

4.05.4.05.14.03
. 

  Program 
PeningkatanSistemPe
rencanaan, 

1 Persentasepemenuhandok

umen 
perencanaan, 
penganggaran, 

% 100,00          100,00  100 100,00  
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Kode Rekening 

Tujuan 
/Sasasaran 

Renstra 2019-
2024 

 Urusan /Program 
/Kegiatan 

Indikator Kinerja Satuan 

Target 
Kinerja 
Capaian 

Prog./Keg. 
Renstra 

2019-2024 

Realisasi 
Kinerja 

s/d. 
Tahun 
2018 

Target Kinerja Program dan 
Kegiatan Renja Tahun 2022 Target 

Kinerja 
Tahun 
2020 

Prakiraan Realisasi Capaian Kinerja Renstra 
Tahun 2019-2024 s/d. Tahun 2019 

Target Realisasi 
Tingkat 

Realisasi 
(%) 

Realisasi a/d. Tahun 2020 
Tingkat Capaian 

Realisasi 
Kinerja Resntra 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)=7+10+11 (13)=12/6*100 

Penganggaran, 
Pelaporan dan 
PelayananInformasiP
ublik 

pelaporankinerja, dan 

pelayanans 
publik yang baik dan 
tepatwaktu 

4.05.4.05.14.03
.01. 

 Penyusunanlaporanki
nerja dan keuangan 
 

1 Jumlahlaporankemajuanfisi
k/non fisik 

         

   2 Jumlahlaporanakhirtahun 
dan CALK 

         

   3 JumlahLKJip          

   4 Jumlahlaporan SAKIP          

4.05.4.05.14.03
.03. 

 PenyusunanDokumen 

Perencanaan dan 
Penganggaran 

1 Jumlahdokumenrenja          

   2 Jumlah RKA dan DPA SKPD          

   3 Jumlahdokumenrenstra          

4.05.4.05.14.03
.04. 

 PeningkatanPelayanan
Informasi 

Publik 

1 Jumlahdokumen IKM          

   2 Jumlahpromosipelayanan 
public perangkatdaerah 
yang diikuti 
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Evaluasi terhadap rekapitulasi pelaksanaan Renstra Kecamatan Banyuates 

sampai dengan Tahun2022 adalah sebagai berikut: 

1. Realisasi kinerja Tahun 2017 dan 2018 nihil, dikarenakan Periode Resntra 

KecamatanBanyuates adalah Tahun 2019-2024, sehingga yang dapat dinilai 

hanya Tahun 2020 saja; 

2. Semua program dan kegiatan di Renstra padaTahun 2022 telah dijabarkan 

sepenuhnya dalam Renja Perangkat Daerah tahun tersebut. 

3. Terdapat beberapa kegiatan yang dilakukan pergeseran karena direncanakan 

perubahan pada SOTK Kecamatan Banyuates yang baru. 

 

2.3 Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Banyuates Kabupaten Sampang 

Analisis terhadap indikator kinerja elayanan harus sesuai dengan tugas pokok 

dan fungsi, serta norma dan standar pelayanan. Berdasarkan Renstra Perubahan 2019-

2024 target dan realisasi indikator sasaran yang mencerminkan indikator kinerja 

pelayanan Kecamatan Banyuates dapat dilihat pada tabel berikut ini : 

Tabel 2.3 

Pencapaian Kinerja Pelayanan KecamatanBanyuates Kabupaten Sampang 
 

No. 
Indikator Kinerja Pelayanan 

KecamatanBnayuates 

SPM/ 
Standar 
Nasional 

IKK 
Target Renstra Perangkat 

Daerah 
Realisasi 
Capaian 

Proyeksi Catatan 
Analisis 

2019 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2023 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

1 Persentase 
PenyelesaianDokumenKependudukanTepatwaktu 

    100 100 100 100 99,9 99,78 100 100   

2 Persentase 
PenyelesaianDokumenPerijinanTepatwaktu 

    100 100 100 100 100 100 100 100   

3 JumlahPrioritasPerencanaan Pembangunan Desa 
Yang BersifatPartisipatif 

    20 20 20 20 20 20 50 50   

4 PersentaseDesa Yang TertibAdministrasi     100 100 100 100  100 100 100   

 
 

2.4 Isu-isuPentingPenyelenggaraanTugas dan FungsiPerangkat Daerah  

KabupatenSampang 

Kecamatan Banyuates sebagai pelaksana pelayanan masyarakat di tingkat 

kecamatan mengacu pada tugas pokok dan fungsi lembaga sebagaimana diatur 

Peraturan Bupati No. 72 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas 

dan Fungsi, serta Tata Kerja Kecamatan dan Kelurahan di Kabupaten Sampang. 

Pelayanan ini dilaksanakan dalam rangka meningkatkan kualitas pelayanan public di 

tingkat kecamatan. 
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Sebagaimana termuat dalam Renstra Kecamatan Banyuates Kabupaten Sampang 

Tahun 2019-2024, isu – isu strategis yang dihadapi Kecamatan Banyuates dalam 

pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya selama kurun waktu tersebut adalah sebagai 

berikut: 

1. Kondisi sarana dan prasarana pelayanan yang kurang memadai 

2. SDM pada Kecamatan Banyuates dalam melaksanakan tugas dan fungsinya 

masih belum optimal 

3. Penggunaan teknologi informasi terhadap proses pelayanan yang masih 

belum maksimal. 

 

2.5 Faktor – factor Kunci Keberhasilan 

Faktor – faktor kunci pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Kecamatan Banyuates 

berhasil mencapai hasil-hasil yang direncanakan sebagai berikut : 

1 Kebijakan pemerintah baik berupa Undang-undang, Peraturan mentri dan 

peraturan pendukung lainnya untuk melaksanakan tugas dan fungsi 

pelayanan Kecamatan Banyuates secara ideal; 

2 Komitmen pemerintah untuk mewujudkan penyelenggaraan pemerintahan 

yang akuntabel, efektif dan efisien; 

3 Perkembangan teknologi dan informasi. 

 

2.6 Review terhadapRancanganAwal RKPD  

Review terhadap rancangan awal RKPD Kabupaten Sampang tahun 

2021dilakukan melalui proses membandingkan antara usulan program dan kegiatan 

yang dijabarkan dalam rancangan awal RKPD Kabupaten Sampang Tahun 2021 dengan 

kebutuhan riil Kecamatan Bnayuates Kabupaten Sampang pada tahun tersebut.  

Hal ini dilakukan dalam rangka mengakomodir usulan-usulan pelaksanaan 

pelayanan yang tertuang dalam Renstra Perangkat Daeah yang dikompilasikan dengan 

kebutuhan riil dengan tujuan menetapkan program dan kegiatan yang akan dituangkan 

dalam RKPD Kabupaten Sampang Tahun 2022  yang merupakan prioritas pembangunan 

daerah sesuai dengan Tupoksi Kecamatan di Kabupaten Sampang. Review tersebut di 

gambarkan pada tabel berikut: 
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Tabel 2.4 
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2022 Kabupaten Sampang 

Kode 

RANCANGAN AWAL RKPD KABUPATEN SAMPANG TAHUN 2022 HASIL ANALISA KEBUTUHANKECAMATAN BANYUATES TAHUN 2022 

Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintah Daerah 

dan Program/Kegiatan 
Lokasi 

Indikator Kinerja Program (Outcome) dan 
Kegiatan (Output) 

Target 
Capaia

n 

Pagu 
Indikatif 

(Rp.) 

Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintah 

Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Lokasi 
Indikator Kinerja Program (Outcome) dan 

Kegiatan (Output) 

Target 
Capaia

n 

Pagu 
Indikatif 

(Rp.) 

1 2 3 4 5 6 2 3 4 5 6 

                 

7.01.7.01.0.0
0.001 

Program 
penunjangurusanpeme
rintahan Daerah 
KabupatenSampang 

  Persentase 
Penunjangurusanpemerintahdaerah yang 
difasilitasi 

100% 2.687.362.
762 

Program Pelayanan 
Administrasi dan 
Jasa Perkantoran 

  Persentase pemenuhan layanan administrasi 
dan jasa perkantoran 

100% 2.687.362
.762 

 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Kec.Banyu
ates 

a. Jumlah Surat Terkirim 1000 
Surat 

65.559,300 Pelayanan 
administrasi dan jasa 
perkantoran 

Kec.Banyu
ates 

a. Jumlah Surat Terkirim 1000 
Surat 

65.559,30
0 

 Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

  b. Cakupan Pemenuhan Kebutuhan Listrik, Air 
dan Komunikasi 

12 
Bulan 

-     b. Cakupan Pemenuhan Kebutuhan Listrik, Air 
dan Komunikasi 

12 
Bulan 

- 

  Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
DPA-SKPD 

  c. Jumlah Kendaraan Dinas / Operasional yang 
Memperoleh Jasa Perizinan 

13 Unit -     c. Jumlah Kendaraan Dinas / Operasional yang 
Memperoleh Jasa Perizinan 

13 Unit - 

  Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  d. Cakupan pemenuhan jasa kebersihan 3 Ob -     d. Cakupan pemenuhan jasa kebersihan 3 Ob - 

 Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Kec.Banyu
ates 

a. Jumlah ATK 26 Jenis 34.340.700 Penyediaan sarana 
administrasi 
perkantoran 

Kec.Banyu
ates 

a. Jumlah ATK 26 Jenis 34.340.70
0 

   Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

  b. Jumlah Barang Cetakan 10 Jenis -     b. Jumlah Barang Cetakan 10 Jenis - 

   Penyediaan 
Administrasi 
pelaksanaan Tugas ASN 

  c. Jumlah Barang Penggandaan 8000 
Lembar 

-     c. Jumlah Barang Penggandaan 8000 
Lembar 

- 

   Pelaksanaan 
penatausahaan  dan 
Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

  d. Jumlah Komponen Instalasi Listrik 10 Jenis -     d. Jumlah Komponen Instalasi Listrik 10 Jenis - 

 Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

         

 Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan 
/Triwulan/Semesteran 
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Kode 

RANCANGAN AWAL RKPD KABUPATEN SAMPANG TAHUN 2022 HASIL ANALISA KEBUTUHANKECAMATAN BANYUATES TAHUN 2022 

Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintah Daerah 

dan Program/Kegiatan 
Lokasi 

Indikator Kinerja Program (Outcome) dan 
Kegiatan (Output) 

Target 
Capaia

n 

Pagu 
Indikatif 

(Rp.) 

Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintah 

Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Lokasi 
Indikator Kinerja Program (Outcome) dan 

Kegiatan (Output) 

Target 
Capaia

n 

Pagu 
Indikatif 

(Rp.) 

1 2 3 4 5 6 2 3 4 5 6 

   Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

  e. Jumlah alat kebersihan yang disediakan 20 jenis -     e. Jumlah alat kebersihan yang disediakan 20 jenis - 

4.05.4.05.14.0
1.03. 

Bimbingan Teknis 
Implementasi Peraturan  
perundang-undangan 

 a. Jumlah Koordinasi dalam Daerah 72 Ok 21.150.000 Rapat-rapat 
koordinasi dan 
konsultasi dalam dan 
luar daerah 

Dalam 
Daerah 
dan Luar 
Daerah 

a. Jumlah Koordinasi dalam Daerah 72 Ok 21.150.00
0 

           

4.05.4.05.14.0
2. 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  Persentase sarana dan prasarana aparatur 
dalam kondisi baik 

100% 192.905.69
7,00 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  Persentase sarana dan prasarana aparatur 
dalam kondisi baik 

100% 321.277.7
50 

4.05.4.05.14.0
2.01. 

Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik/ 
Penerangan Banguanan 
Kantor 

Kec.Banyu
ates 

a. Jumlah Gedung Kantor yang dipelihara 1 Unit 55.700.000 Pembangunan/rehab/
pemelih araan gedung 
kantor 

Kec.Banyu
ates 

a. Jumlah Gedung Kantor yang dipelihara 1 Unit 55.700.00
0 

4.05.4.05.14.0
2.02. 

Penyediaan peralatan 
dan perlengkapan 
Kantor 

Kec.Banyu
ates 

b. Jumlah rumahjabatan yang Dipelihara 1 Unit 31.210.000     b. Jumlah rumahjabatan yang Dipelihara 1 Unit 31.210.00
0 

4.05.4.05.14.0
2.03. 

Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Kec.Banyu
ates 

a. Jumlah kendaraan dinas R4 yang disediakan 1 Unit 90.000.000 Pengadaan/pemelihar
aan kendaraan dinas 
opearsional 

Kec.Banyu
ates 

a. Jumlah kendaraan dinas R4 yang diadakan 1 Unit 90.000.00
0 

4.05.4.05.14.0
2.04. 

Penyediaan Bahan 
Bacaan  dan Peraturan 
Perundang-undangan 

Kec.Banyu
ates 

a. Jumlah Pengadaan Peralatan Kantor 0 unit 144.367.75
0 

Pengadaan/pemelihar
aan peralatan dan 
perlengkapan kantor 

Kec.Banyu
ates 

a. Jumlah Pengadaan Peralatan Kantor 0 unit 144.367.7
50 

   Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

  b. Jumlah Peralatan & Perlengkapan Kantor 
ynang dipelihara 

10 Jenis -     b. Jumlah Peralatan & Perlengkapan Kantor 
ynang dipelihara 

10 Jenis - 

   Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Kondultasi SKPD 

  c. Jumlah Pengadaan Perlengkapan Kantor 0 Unit -     c. Jumlah Pengadaan Perlengkapan Kantor 0 Unit - 

  Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang urusan 
Pemerintah Daerah 

  d. Jumlah Spanduk / Umbul-Umbul / Bendera 
yang disediakan 

3 Jenis 162.062.20
6,00 

    d. Jumlah Spanduk / Umbul-Umbul / Bendera 
yang disediakan 

3 Jenis - 

   Pengadaan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
lapangan 

  e. Jumlah Komputer yang disediakan 1 Unit -     e. Jumlah Komputer yang disediakan 1 Unit - 

   Pengadaan Mebel   f. Jumlah Printer yang disediakan 2 Unit -     f. Jumlah Printer yang disediakan 2 Unit - 

   Pengadaan Peralatan  
dan mesin Lainnya 

  g. Jumlah meubeliarr yg disediakan 8 Unit -     g. Jumlah meubeliarr yg disediakan 8 Unit - 
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Kode 

RANCANGAN AWAL RKPD KABUPATEN SAMPANG TAHUN 2022 HASIL ANALISA KEBUTUHANKECAMATAN BANYUATES TAHUN 2022 

Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintah Daerah 

dan Program/Kegiatan 
Lokasi 

Indikator Kinerja Program (Outcome) dan 
Kegiatan (Output) 

Target 
Capaia

n 

Pagu 
Indikatif 

(Rp.) 

Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintah 

Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Lokasi 
Indikator Kinerja Program (Outcome) dan 

Kegiatan (Output) 

Target 
Capaia

n 

Pagu 
Indikatif 

(Rp.) 

1 2 3 4 5 6 2 3 4 5 6 

   Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan  
Pemerintahan  Daerah 

  h. Jumlah meubelair yg dipelihara 8 Unit 87.841.639
,00- 

    h. Jumlah meubelair yg dipelihara 8 Unit - 

   Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

  Jumlah perangkat pengarsipan dokumen 1 paket -     Jumlah perangkat pengarsipan dokumen 1 paket - 

 Penyediaan Jasa  
Komonikasi, Sumber 
Daya air dan listrik 

          

 Penyediaan jasa 
pelayanan umum kantor 

 Jumlah ASN yang mengikuti 
bimtek/sosialisasi/seminar 

       

 Pemeliharaan Barang 
milik Daeraah 
Penunjang Urusan 
pemerintahan Daerah 

  Persentase pemenuhan dokumen 
perencanaan, penganggaran, pelaporan 
kinerja, dan pelayanan publik yang baik dan 
tepat waktu 

100% 128.215.29
2,00 

Program 
Peningkatan Sistem 
Perencanaan, 
Penganggaran, 
Pelaporan dan 
Pelayanan Informasi 
Publik 

  Persentase pemenuhan dokumen 
perencanaan, penganggaran, pelaporan 
kinerja, dan pelayanan publik yang baik dan 
tepat waktu 

100% 52.000.00
0 

 Penyediaan jasa 
pemeliharaan, Biaya 
pemeliharaan,pajak dan 
perizinan kendaraan 
Dinas Operasioanal  atau 
lapangan 

Kec.Banyu
ates 

Jumlah Laporan Kemajuan Fisik/Non Fisik, 
Laporan Triwulanan, Laporan Semesteran, 
Laporan Akhir Tahun, CALK, LKJiP 

6 Dok 11.800.000 Penyusunan Laporan 
Kinerja dan Keuangan 

Kec.Banyu
ates 

Jumlah Laporan Kemajuan Fisik/Non Fisik, 
Laporan Triwulanan, Laporan Semesteran, 
Laporan Akhir Tahun, CALK, LKJiP 

6 Dok 11.800.00
0 

 Pemeliharaan Mebel Kec.Banyu
ates 

Jumlah Dokumen Renstra, Renja, RKA dan DPA 3 Dok 15.000.000 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan dan 
Penganggaran 

Kec.Banyu
ates 

Jumlah Dokumen Renstra, Renja, RKA dan DPA 3 Dok 15.000.00
0 

 Pememliharaan 
Peralatan dan Mesin 
lainnya 

Kec.Banyu
ates 

Jumlah Dokumen SKM 1 Dok 25.200.000 Peningkatan 
Pelayanan Informasi 
Publik 

Kec.Banyu
ates 

Jumlah Dokumen SKM 1 Dok 25.200.00
0 

 Pememliharaan / 

Rehabilitasi Gedung 

Kantor dan Bangunan 

lainnya 

Kec.Banyu
ates 

  141.194.00
0  

Program 

Peningkatan 

Pelayanan Publik 

Tingkat Kecamatan 

Kec.Banyu
ates 

Persentase 
rekomendasiadministrasipelayananumum 
yang ditindaklanjutitepatwaktu 

100% 141.194-
.000  

 Fasilitasi Pelayanan 

Publik dan Tata Laksana 

Kec.Banyu
ates 

  -   Persentasepengaduanmasyarakat yang 
ditindaklanjuti 

100% - 

 Peningkatan 

Efektifitas 

   4.615.053,
00- 

Program 

Peningkatan 

Kec.Banyu
ates 

Persentase 
rekomendasiadministrasipelayananumum 

100% - 



 
 

 
R E N J A  K E C A M A T A N  B A N Y U A T E S  2 0 2 2  

 
Page 23 

Kode 

RANCANGAN AWAL RKPD KABUPATEN SAMPANG TAHUN 2022 HASIL ANALISA KEBUTUHANKECAMATAN BANYUATES TAHUN 2022 

Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintah Daerah 

dan Program/Kegiatan 
Lokasi 

Indikator Kinerja Program (Outcome) dan 
Kegiatan (Output) 

Target 
Capaia

n 

Pagu 
Indikatif 

(Rp.) 

Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintah 

Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Lokasi 
Indikator Kinerja Program (Outcome) dan 

Kegiatan (Output) 

Target 
Capaia

n 

Pagu 
Indikatif 

(Rp.) 

1 2 3 4 5 6 2 3 4 5 6 

Pelaksanaan 

Pelayanan kepada 

Masyarakat di Wilayah 

Kecamatan 

Pelayanan Publik 

Tingkat Kecamatan 

yang ditindaklanjutitepatwaktu 

 Peningkatan Efektifitas 

Pelaksanaan Pelayanan 

kepada Masyarakat di 

Wilayah Kecamatan 

Kec.Banyu
ates 

   Peningkatan sarana 

dan prasarana 

pendukung lingkungan 

sehat perumahan 

Kec.Banyu
ates 

Pemeliharaansarana dan 
prasaranapendukunglingkungansehat di 
ibukotakecamatan 

1 pkt 72.800.00
0 

           

7.01.7.01.0.0
0..003 

PROGRAM 

PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT DESA 

DAN KELURAHAN 

 Persentasepartisipasimasyarakatdalamkegia
tanpembangunan 

20 
desa 

63.839.610
,00 

PROGRAM 

PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT DESA 

DAN KELURAHAN 

Kec.Banyu
ates 

Persentasepartisipasimasyarakatdalamkegia
tanpembangunan 

20 desa 63.839.61
0,00 

 Sinkronisasi Program 
Kerja dan Kegiatan 
Pemberdayaan 
Masyarakat yang 
dilakukan oleh 
Pemerintah dan Swasta 
di Wilayah Kerja 
Kecamatan 

 Jumlahpramusrenbangcam 
Jumlahmusrenbangcam 
Lap. Hasil musrenbangcam 

20 desa  Sinkronisasi Program 
Kerja dan Kegiatan 
Pemberdayaan 
Masyarakat yang 
dilakukan oleh 
Pemerintah dan 
Swasta di Wilayah 
Kerja Kecamatan 

 Jumlahpramusrenbangcam 
Jumlahmusrenbangcam 
Lap. Hasil musrenbangcam 

20 desa  

 Peningkatan Efektifitas 

Kegiatan Pemberdayaan 

Masyarakat di Wilayah 

Kecamata 

 Jumlah PKK binan yang tertibadministrasi 20 desa  Peningkatan 

Efektifitas Kegiatan 

Pemberdayaan 

Masyarakat di Wilayah 

Kecamata 

Kec.Banyu
ates 

Jumlah PKK binan yang tertibadministrasi 20 Desa  

7.01.7.01.0.0
0..004 

PROGRAM 
KOORDINASI 
KETENTRAMAN DAN 
KETERTIBAN UMUM 

 Persentasepenurunangangguen 20 Desa 58.301.760
,00 

PROGRAM 
KOORDINASI 
KETENTRAMAN DAN 
KETERTIBAN UMUM 

 Persentasepenurunangangguen 20 desa 58.301.76
0,00 

 Sinergitas dengan 

Kepolisian Negara 

Republik Indonesia, 

    Sinergitas dengan 

Kepolisian Negara 

Republik Indonesia, 

 Persentasepenurunangangguen   
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Kode 

RANCANGAN AWAL RKPD KABUPATEN SAMPANG TAHUN 2022 HASIL ANALISA KEBUTUHANKECAMATAN BANYUATES TAHUN 2022 

Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintah Daerah 

dan Program/Kegiatan 
Lokasi 

Indikator Kinerja Program (Outcome) dan 
Kegiatan (Output) 

Target 
Capaia

n 

Pagu 
Indikatif 

(Rp.) 

Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintah 

Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Lokasi 
Indikator Kinerja Program (Outcome) dan 

Kegiatan (Output) 

Target 
Capaia

n 

Pagu 
Indikatif 

(Rp.) 

1 2 3 4 5 6 2 3 4 5 6 

Tentara Nasional 

Indonesia dan Instansi 

Vertikal diwilayah 

Kecamatan 

Tentara Nasional 

Indonesia dan Instansi 

Vertikal diwilayah 

Kecamatan 

7.01.7.01.0.0
0..004 

PROGRAM PEMBINAAN 

DAN PENGAWASAN 

PEMERINTAHAN DESA 

Kec.Banyu
ates 

Presentasedesadengan tata 
kelolapemerintahandesa yang baik 

 16.257.692
,00 

PROGRAM 

PEMBINAAN DAN 

PENGAWASAN 

PEMERINTAHAN 

DESA 

Kec.Banyu
ates 

Presentasedesadengan tata 
kelolapemerintahandesa yang baik 

 16.257.69
2,00 

 Fasilitasi Administrasi 

Tata Pemerintahan Desa 

Kec.Banyu
ates 

JumlahDesa yang dinatertibadministrasinya   Fasilitasi Administrasi 

Tata Pemerintahan 

Desa 

Kec.Banyu
ates 

JumlahDesa yang dinatertibadministrasinya 100%  

 Fasilitasi Pengelolaan 

Keuangan Desa dan 

Pendayagunaan Aset 

Desa 

 JumlahDokEvaluasiAPBDes   Fasilitasi Pengelolaan 

Keuangan Desa dan 

Pendayagunaan Aset 

Desa 

 JumlahDokEvaluasiAPBDes   

 Fasilitasi Pelaksanaan 

Pemilihan Kepala Desa 

    Fasilitasi Pelaksanaan 

Pemilihan Kepala Desa 

    

     

 Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa    
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Hasil analisa menunjukkan bahwa semua program dan kegiatan yang dijabarkan di 

Rancangan Awal RKPD 2022 sudah sesuai kebutuhan Program dan Kegiatan Kecamatan 

Banyuates Tahun2022. 

2.7 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Dalam bagian ini diuraikan hasil kajian terhadap program dan kegiatan yang 

diusulkan para pemangku kepentingan, baik dari kelompok masyarakat, LSM, asosiasi-

asosiasi maupun perguruan tinggi. Berdasarkan hasil telaahan data dan informasi informasi 

dari penelitian lapangan serta pengamatan pelaksanaan musrenbang Kecamatan. Uraian dari 

kajian tersebut adalah sebagai berikut : 

Tabel 2. 5 
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan 

Kecamatan Banyuates Tahun2 022 
 

Perangkat Daerah:KecamatanBanyuates Kabupaten Sampang 

No Program/Kegiatan Lokasi 
Indikator 

Kinerja 
Besaran/Volume Catatan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

 
 

 
    

 
 

 
    

 
 

 
    

 
 

 
    

 

 Usulan Program dan Kegiatan yang diusulkan Kecamatan Banyuates pada dasarnya 

adalah sebagai implementasi dan menunjang pada pelaksanaan pelayanan publik secara 

umum, sehingga pada bab ini usulan Program dan Kegiatan dari para pemangku kepentingan  

adalah nihil. 
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BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

 

3.1 TelaahanterhadapKebijakanNasional 

Penentuan prioritas dan sasaran pembangunan nasional Tahun 2022 tertuang dalam 

Rancangan Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Tahun 2021 dengan Tema “Peningkatan 

Sumber Daya Manusia untuk Pertumbuhan Berkualitas”. 

Sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya, Kecamatan Banyuates mempunyai tugas dan fungsi: 

a. Penyusunan dan perumusan program serta kebijakan di bidang pemerintahan, ketentraman dan 

ketertiban umum, pemberdayaan masyarakat, kesejahteraan masyarakat dan pelayanan 

masyarakat di lingkungan Kecamatan; 

b. Pengelolaan pelaksanaan pelimpahan sebagian kewenangan dari Bupati; 

c. Pemberian pelayanan tata usaha keuangan, kepegawaian dan perlengkapan; 

d. Pengelolaanpenyelenggaraantugaspemerintahanumumdanpembinaankeagrariaansertapembinaa

npolitikdalamnegeri; 

e. Pengendalian, pemantauan, evaluasi dan pembinaan kegiatan di bidang pemerintahan, 

ketentraman dan ketertiban umum, pemberdayaan masyarakat, kesejahteraan masyarakat dan 

pelayanan masyarakat di lingkungan Kecamatan; 

f. Pembinaan Pemerintahan Desa/Kelurahan; 

g. Pelayanan penyelenggaraan Pemerintahan Kecamatan dan fasilitasi penyelesaian pengaduan 

masyarakat di lingkungan Kecamatan; 

h. Pelaksanaan koordinasi dengan instansi-instansi di wilayah Kecamatan; 

i. Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan bidang tugasnya 

 

Adapun sinkronisasi prioritas pembangunan daerah, provinsi dan pusat dapat dilihat 

pada tabel 3.1. berikut: 

 
Tabel 3.1 

SinkronisasiPrioritas Pembangunan Nasional, Provinsi, dan 
KabupatenSampangTahun 2022 

NO. NASIONAL JAWA TIMUR KABUPATEN SAMPANG 

1 

Pembangunan manusia 

dan pengentasan 

kemsikinan 

Pembangunan manusia melalui 

peningkatan kualitas 

pendidikan dan kesehatan 

serta pengentasan kemiskinan 

Prioritas1:Peningkatan kualitas  

pembangunan pendidikan, 

kesehatan, sarana dan prasarana 

dasar masyarakat dan 

pengentasan kemiskinan 

Prioritas 4: Peningkatan kualitas 

pelayanan publik melalui tata 

kelola pemerintahan dan desa 

yang profesional 
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2 
Infrastruktur dan 

pemerataan wilayah 

Pemerataan pembangunan dan 

penguatan konektivitas serta 

manajemen kebencanaan 
Prioritas 3: Peningkatan dan 

pemerataan pembangunan 

infrastruktur, pengeloaan 

lingkungan hidup dan penanganan 

bencana 3 

Ketahanan pangan, air, 

energi dan lingkungan 

hidup 

Peningkatan ketahanan 

pangan, pengeloaan sumber 

daya air, energi dan 

pelestarian lingkungan hidup 

4 

Nilai tambah sektor riil, 

industrialisasi dan 

kesempatan kerja 

Peningkatan ekonomi 

kerakyatan melalui nilai 

tambah ekonomi dan 

pariwisata, kualitas ketenaga 

kerjaan serta perluasan 

kesempatan kerja 

Prioritas 2: Peningkatan 

pertumbuhan ekonomi  dan 

pengembangan sektor pariwisata, 

agribisnis serta ekonomi kreatif 

didukung oleh iklim investasi yang 

sehat 

5 
Stabilitas pertahanan 

dan  keamanan  

Peningkatan ketentraman dan 

ketertiban 

Prioritas 5: Peningkatan 

harmonisasi kehidupan 

masyarakat  

Sumber : RKPD Kabupaten Sampang Tahun 2022 

 

3.2 TujuandanSasaranRenjaPerangkat Daerah 

Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu penting 

penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah yang dikaitkan dengan sasaran target 

kinerja Renstra Perangkat Daerah. 

Tujuan dan sasaran Renja Kecamatan Banyuates Tahun 2022 haruslah konsisten dan 

selaras dengan Tujuan dan Sasaran Kecamatan Banyuatesyang telah dituangkan dalam 

Renstra Kecamatan Banyuates Tahun 2019-2024.  Adapun tujuan dan sasaran yang akan 

dicapai oleh Kecamatan Banyuates pada Tahun 2022 sebagaimana dalam tabel berikut: 

Tabel 3.1 
Tujuan dan Sasaran KecamatanBanyuates Kabupaten Sampang Tahun 2022 

NO. TUJUAN/SASARAN INDIKATOR KINERJA 
TARGET 

TAHUN 2022 

  Tujuan:       

  Meningkatnyakualitaspelayananpublic  Nilai IKM 80,55 

  Sasaran:      

1 
Meningkatnya kualitas pelayanan public 

tingkatkecamatan 
 Nilai IKM KecamatanBanyuates 99,78 

      
 

 

3.3 Program danKegiatan 

a. Faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan program dan 

kegiatan  Kecamatan Banyuates Kabupaten  Sampang  Tahun 2022 

Dalam merumuskan program kegiatan Kecamatan Banyuates 

mempertimbangkan beberapa faktor penting. Faktor-faktor yang menjadi bahan 
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pertimbangan terhadap rumusan program dan kegiatan salah satunya yaitu 

pencapaian visi dan misi kepala daerah. Merujuk pada RPJMD Kabupaten Sampang, 

Kecamatan Banyuates mendukung pada pencapaian misi 4 yaitu “Memperkuat tata 

kelola pemerintahan dan desa yang transparan, akuntabel dan berorientasi 

pada pelayanan publik”.  Program aksi yang tertuang dalam RPJMD terkait dengan 

tugas dan fungsi KecamatanBanyuatesyaitu Optimalisasi transparansi dan 

akuntabilitas penyelenggaraan kinerja pemerintahan daerah.  Program aksi tersebut 

kelak akan dijabarkan dalam program dan kegiatan Perangkat Daerah. 

 

b. Uraian garis besar mengenai rekapitulasi program  dan kegiatan 

Sebagaimana telah tertuang dalam Renstra KecamatanBanyuatesTahun 2019-

2024, Kecamatan Banyuates Kabupaten Sampang mendukung pada pencapaian misi 

4 RPJMD Kabupaten Sampang serta mendukung pada pencapaian sasaran 

“Meningkatnya penyelenggaraan pemerintahan yang akuntabel, efektif dan 

efisien”. 

Adapun program yang mendukung pada sasaran tersebut, yaitu Program 

Peningkatan Pelayanan Publik Tingkat Kecamatan 

Program tersebut kemudian dikompilasikan dengan hasil analisa kebutuhan 

yang telah dijabarkan pada bab sebelumnya sehingga perumusan rencana program 

dan kegiatan Kecamatan Banyuates Tahun 2021 sebagaimana terlampir sesuai 

dengan hasil entry rumusan Rencana Program dan Kegiatan Kecamatan Banyuates 

Tahun 2022 dan Prakiraan Maju Tahun 2022  pada sistem aplikasibhttps://e-

planning.sampangkab.go.id/.     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://e-planning.sampangkab.go.id/
https://e-planning.sampangkab.go.id/
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BAB IV  

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 

 

4.1. RencanaKerjaPerangkat Daerah 

 

Kecamatan Banyuates mengampu urusan Fungsi Penunjang Lainnya, Program 

Kecamatan Banyuates pada Tahun 2022 mendukung prioritas pembangunan “Prioritas 4. 

Peningkatan Kualitas Pelayanan Publik didukung Tata Kelola Pemerintah yang Baik 

dan Percepatan Reformasi Birokrasi” sebagaimana tertuang pada RKPD Kabupaten 

Sampang Tahun 2022. Adapun Rencana Kerja dan Pendanaan Kecamatan Banyuates dapat 

dilihat pada table berikut ini: 

Tabel 4.1 
Rencana Kerja dan Pendanaan KecamatanBanyuates Tahun 2022 

KodeRekening Urusan/BidangUrusanPemeri
ntahDaerahdanProgram/Keg

iatan 

IndikatorKinerjaProgra
m(Outcome)danKegiata

n(Output) 

Target 
Capaian 

PaguInd
ikatif(R

p) 

7.01.01 PROGRAM 
PENUNJANGURUSAN 
PEMERINTAHANDAERA
H/KOTA 

   

7.01.01.2.01 Perencanaanpengangga
randanevaluasikinerjaP
D 

Persentasepenunjangurusanp

emerintahdaerah yang 

difasilitasi 

 

 56.600.997,00 

 

7.01.01.2.01. 
01 

Penyusunandokumen 
Perencanaanperangkatdaerah 

Jumlahdokumen 
perencanaan SKPD 

3dok 2.549.621,00 

7.01.01.2.01. 
02 

Koordinasidanpenyusunand
okumenRKASKPD 

JumlahdokumenRKASKPD 1dok 5.699.564,00 

7.01.01.2.01. 
04 

Koordinasidanpenyusunand
okumenDPASKPD 

JumlahdokumenDPASKPD 1dok 2.009.623,00 

7.01.01.2.01. 
07 

Evaluasikinerjaperangkatda
erah 

Jumlahdokumenevaluasikin
erjaperangkatdaerah 

5dok 6.808.282,00 

7.01.01.2.02 AdministrasiKeuanganPer
angkat Daerah 

  2.440.821.058 

7.01.01.2.02.01 Penyediaaangajidantunjan
ganASN 

Jumlahpegawai ASN 
22 ASN 

2..062.801.295
,00 

7.01.01.2.02.02 PenyediaanAdministrasipelaks
anaanTugas ASN 

JumlahAlattuliskantor 30 
jenis 

29.588.468,00 

7.01.01.2.02.03 Pelaksanaanpenatausahaanda
n 
pengujian/verifikasikeuanganS
KPD 

Jumlahdokumenverifikasik
euangan 

33 
subke
g 

1.970.470,00 

7.01.01.2.02.05 Koordinasidanpenyusunanl
aporankeuanganakhirtahun 

SKPD  

Jumlahlaporankeuangana
khirtahun 

 

1dok 2.388.703,00 
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7.01.01.2.02. 
07 

Koordinasidanpenyusunanl
aporankeuanganbulanan/ 
triwulanan/semesteran 
SKPD 

  

Jumlahdokumenlaporanakhirta

hun 
1dok 2.521.902,00 

7.01.01.2.05 Administrasi kepegawaian 
perangkatdaerah 

  0 

7.01.01.2.05. 
11 

Bimbinganteknisimplement
asiperaturanperundang-
undangan 

Jumlah ASN yang mengikuti 

bimtek 

1ASN 0 

 

7.01.01.2.06 Administrasiumumperan
gkatdaerah 

  304.362.000 

7.01.01.2.06. 
01 

Penyediaankomponeninstal
asilistrik/ 
peneranganbangunankanto
r 

Jumlah komponen listrik yang 

disediakan 

14 mcm 13.006.294,00 

 

7.01.01.2.06. 
02 

Penyediaanperalatandanper
lengkapankantor 

Jumah peralatan dan 

perlengkapankantor yang 

disediakan 

43  jenis 38.739.539,00 

 

7.01.01.2.06.05 PenyediaanBarangCetakdan
Penggandaan 

Jumlah barang 

cetakanJumlahpenggandaan 

 7 jns        
10000 
lmbr 

15.833.704,00 

 
7.01.01.2.06.06 PenyediaanBahanBacaanda

nPeraturanPerundang-
Undangan 

Jumlah bahan bacaan yang 

disediakan 

360 eks 1.800.000 

7.01.01.2.06.08 FasilitasKunjunganTamu Jumlah mamin tamu yang 

disediakan 

180ob 7.200.000 

 
7.01.01.2.06.09 PenyelenggaraanRapatKoor

dinasidanKonsultasiSKPD 
Jumlah BBM, Jumlah 

Kebutuhan Mamin Rapat Rakor 

luar daerah , Rakor 

dalamdaerah 

2880 
ltr600 
Ok 
30 Ok 
744 Ok 

116.326.160,00 

 

7.01.01.2.07 PengadaanBarangMilik 
Daerah 
penunjangUrusanPemeri
ntah Daerah 

  162.062.206,
00 

7.01.01.2.07.02 PengadaanKendaraanDinas
OperasionalatauLapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas R4 

yang disediakan 

1unit 66,000,000 

7.01.01.2.07.05 PengadaanMebel Jumlah Pengadaan Mebel 1unit 0 

7.01.01.2.07.06 PengadaanPeralatandanMes
inLainnya 

Jumlah Pengadaan Peralatan 

Mesin lainnya 

9 unit 96.062.206,00 

 

7.01.01.2.08 PenyediaanJasaPenunjan
gUrusanPemerintahDaer
ah 

  87.841.639,0
0 

7.01.01.2.08.01 PenyediaanJasaSuratMenyu
rat 

JumlahSuratterkirim 1000 
Surat 

5.493.668,00 

7.01.01.2.08.02 PenyediaanJasakomunikasi,Sum
berDaya 
AirdanListrik 

CakupanPemenuhanAird
anListrik 

12bln 49.347.971 

7.01.01.2.08.04 PenyediaanJasaPelayananUmu
mKantor 

Cakupanpenyediaanjasap
elayananumumkantor 

5Ob 33.000.000,00 

7.01.01.2.09 PemeliharaanBarangMilikDa
erahPenunjang 
UrusanPemerintahDaera
h 

  128,215.292,
00 
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7.01.01.2.09.01 PenyediaanJasaPemeliharaan, 
BiayaPemelihaaraandanPajakK
endaraanPeroranganDinasatau
Kendaraan 

DinasJabatan  

JumlahKendaraanDinasy
angMendapatkanJasaPeri
zinan 

13 unit 4.550.000 

7.01.01.2.09.05 PemeliharaanMebel Jumlahmebeleryangdipel
ihara 

50 unit 7.200.000 

 
7.01.01.2.09.06 

 
PemeliharaanPeralatandanMes
inLainnya 

 
JumlahPeralatandanMesi
nyangdipelihara 

 
15 unit 

17.500.000,00 

7.01.01.2.09.09 Pemeliharaan/RehabilitasiGed
ung Kantor 
danBangunanLainnya 

JumlahGedungKantorYan
gDipelihara 

1unit 98.965.292,00 

7.01.01.2.13 PenataanOrganisasi   0 

7.01.01.2.13.02 FasilitasPelayananPublikdanTa
taLaksana 

Jumlahpromosipelayana
n public PD,   
Jumlahdokumen SKM 

 0 

7.01.02 PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAH DAN 
PELAYANAN PUBLIK 

   

7.01.02.2.02 PenyelenggaraanUrusanPem
erintahan yang 
tidakdilaksanakan oleh Unit 
KerjaPerangkat Daerah yang 
ada di Kecamatan 

  4.615053,00 

7.01.02.2.02.03 Peningkatanefektifitaspelaksan
aanpelayanankepadamasyarak
at di wilayah kecamatan 

Jumlahinovasipelayanan
kepadamasyarakat 

15 jenis 4.615.053,00 

7.01.03 PROGRAM PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA DAN 
KELURAHAN 

   

7.01.03.2.01 KoordinasiKegiatanPemberd
ayaanDesa 

  74.316.692 

7.01.03.2.01.01 PeningkatanPartisipasiMasyara
katdalamForumMusyawarahPe
rencanaanPembangunandiDesa 

Jumlahusulan program 
kegiatanpembangunandes
a yang difasilitasi 

20  desa 32.870.36300 

7.01.03.2.01.03 PeningkatanEfektifitasKegiatan
Pemberdayaan 
MasyarakatdiWilayahKecamata
n 

JumlahdesabinaanPKK 3 desa 30.969.247,00 

7.01.04 PROGRAM KOORDINASI 
KETENTRAMAN DAN 
KETERTIBAN UMUM 

   

7.01.04.2.01 KoordinasiUpayaPenyelengg
araan 
Ketentraman dan 
KetertibanUmum 

  58.301.760,0
0 

7.01.04.2.01.01 SinergitasdenganKepolisianNeg
araRepublikIndonesia,Tentara
NasionalIndonesiadanInstansiV
ertikaldi Wilayah 
Kecamatan 

Jumlahsatlinmasdesayan
gaktif 

20 desa 
 

58.301.760,00 
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7.01.06 PROGRAMPEMBINAAN 
DAN 
PENGAWASANPEMERI
NTAHANDESA 

   

7.01.06.2.01 Fasilitasi,RekomendasidanK
oordinasi Pembinaan dan 
Pengawasan Pemerintahan 
Desa  

16257699  16.257.699 

7.01.06.2.01.02 FasilitasAdministrasi Tata 
PemerintahanDesa 

Jumlahdesa yang terfasilitasi 20  desa 8.974.912 

7.01.06.2.01.03 Fasilitasipengelolaankeuan
gandesa dan 
pendayagunaanasetdesa 

JumlahdokumenevaluasiAPBDes 20  desa 7.282787 

7.01.06.2.01.06 FasilitasPelaksanaanPemili
hanKepalaDesa 

Jumlahdesa yang 
melaksanakanpilkades 

 13 desa - 

 

 

Pada Tahun 2022 Kecamatan Banyuates akan melaksanakan Urusan Fungsi 

Penunjang Lainnya dengan total anggaran Belanja Langsung Rp. 3.095.963.239,00-

Anggaran tersebut digunakan untuk mendukung dan melaksanakan 1 urusan, 5 

program dan 14 kegiatan.  Sifat penyebaran lokasi program dan kegiatan yaitu di 

Kecamatan Banyuates dan lingkup Kabupaten Sampang. 

 

4.2 Inovasi Daerah Dalam Rangka Mendukung Prioritas Pembangunan 

Kabupaten Sampang Tahun 2022 

 

Inovasi Kecamatan sebagai bentuk pembaharuan dalam penyelenggaraan 

Pemerintahan merupakan terobosan yang bertujuan untuk meningkatkan kinerja 

penyelenggaraan Pemerintahan Daerah. Secara teknis inovasi kecamatan ditempuh 

untuk mengatasi permasalahan yang dihadapi serta untuk mempercepat pencapaian 

target kinerja pemerintahan. Selanjutnya inovasi yang digagas akan dilaksanakan dan 

dikembangkan pada ; tahun 2022 dalam rangka mempercepat pencapaian target 

kinerja dan/atau mengatasi persoalan yang dihadapi dalam pelaksanaan urusan 

antara lain : 

1. OKE PAKDE SISKA( Operasi kejar pelayanan kelengkapan dokumen 

kependudukan yang terintegritas system kecamatan) 

  Untuk memberikan Pelayanan yang bermutuefektif dan efesien dalam 

pengurusan adminduk  OKE PAKDE SISKA merupakan tata kelola pemberian 

pelayanan administrasi kependudukan kepada masyarakat dengan 

memaksimalkan fungsi, peran dan tugas operator kependudukan di desa, 
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operator kecamatan yang terintegritasidengan system pelayananterpadu di 

kecamatan.  Sehingga didapatkan hasili ndikatonya: 

- Pemberian pelayanan administrasi kependudukan melalui operator desa di 

kantor atau balai desa dengan system  yang ada dikecamatan dan kantor 

DispendukCapil. 

-  Masyarakat memperoleh dokumen Adminduk  dan capil denagn cepat dan 

tepat waktu tanpa harus  datang jauh-jauh kepusat layanan Kecamatan 

- Tidak terlihat adanaya antrian panjang pemohon di ruang tunggu pelayanan 

2. SIDUBANDRO (Sistem layanan terpadu banyuates berbasis android) 

Pelayanan terpadu bertujuan untuk memberikan kemudahan dan 

mendekatkan pelayanan kepada masyarakat. Sehingga banyak manfaat yang di 

peroleh antara lain : 1) meminimalkan waktu tunggu masyarakat dalam 

pengurusan Administrasi  di kecamatan Banyuates( cek kelengkapan dokumen, 

pendaftaran secara online, cetak surat), 2) mewujudkan proses pelayanan yang 

cepat, mudah, murah, transparan, pasti dan terja, 3) mendekatkan dan 

memberikan pelayanan yang lebih luas kepada masyarakat.  

Sehingga dengan menambah model pelayanan yang berbasis SIDUBANDRO 

akan di dapatkan sebuah indikator keberhasilan antara lain:  

- Nilai kepuasan adalah tingkat pelayanan mudah di akses dan 

tersediauntukmasyarakatbanyuates 

- Nilai Keamanan yaitu warga Banyuates merasa aman dan percaya diri 

untuk memakai 

 

3. TANDU BANY ( Tanggap Darurat Banyuates Terpusat)  

Sebagai pusat Informasi (Call center dan Penanganan permasalahan di 

Kecamatan Banyuates. Manfaat yang didapatkan Masyarakat bisa mendapatkan 

Informasi,  Tanggap dan cepat dalam penanganan bencana alam dan social. Oleh 

karenanya dalam inovasi ini didapatkan hasilnya sehingga permasalahan  di 

lapangan cepat terselesaikan 
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4. SENYUM E- DISA (Disabilitas Banyuates Beridentitas) 

Merupakan Pelayanan Administrasi Kependudukan bagi Dsabilitas 

melalui Aplikasi E- Disa. Dengan Adanya Aplikasi ini sehingga Penyandang 

Disabilitas dapat memiliki dokumen Administrasi Kependudukan.  

 

5. GEMA AJIMAT ( Gerakan masyarakat sadar memiliki Akta Kelahiran) 

Merupakan  Proses pembuatan akta kelahiran dan Update KK setelah bayi 

lahir secara Cepat dan Tepat.  Adapun manfaatnya 1. Bayi yang dilahirkan 

langsung memiliki Akta. 2. Pengurusan cepat dan tepat. Hasil dari Gema Ajimat 

setiap bayi lahir memiliki Akta Kelahiran 
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BAB V 

PENUTUP 

 

 

Renja Perangkat Daerah Kecamatan Banyuates Kabupaten Sampang disusun 

sejalan denganTema RKPD Kabupaten Sampang Tahun 2022 yaitu “Peningkatan 

konstribusi sektor unggulan yang didukung oleh ketersediaan infrastuktur 

ekonomi yang memadai menuju Sampang Hebat Bermartabat”, dan penjabaran 

dari tujuan Kecamatan Banyuates Kabupaten Sampang yang tertuang dalam Renstra 

yaitu “Terwujudnya dokumen perencanaan pembangunan daerah yang berkualitas.” 

Hasil evaluasi atas Renja Kecamatan Banyuates Kabupaten Sampang tahun 

2022 menunujukkan bahwa rata-rata capaian kinerja program/kegiatan adalah 

94,74% atau dapat dikategorikan sangat baik. 

Tujuan dan sasaran Renja Kecamatan Banyuates  Tahun 2022  haruslah 

konsisten dan selaras dengan Tujuan dan Sasaran Kecamatan Banyuates yang telah 

dituangkan dalam Renstra Kecamatan Banyuates Tahun 2019-2024.Adapun tujuan 

Kecamatan Banyuates adalah “Terselenggaranya reformasi birokrasi  melalui tata 

kelola kepemerintahan dan desa yang profesional dan berorientasi pada 

pelayanan publik”yang didukung oleh dua sasaran yaitu:Meningkatnya kualitas 

pelayanan publik. 

Pada tahun 2022Kecamatan Banyuates akan melaksanakan Urusan Fungsi 

Penunjang Lainnya dengan total anggaran Rp. 3.095.963.239,00Anggaran tersebut 

digunakan untuk mendukung dan melaksanakan 1 urusan, 5 program dan 

12kegiatan.Sifat penyebaran lokasi program dan kegiatan yaitu di Kecamatan 

Banyuates  dan lingkup Kabupaten Sampang. 

 

5.1 Kaidah-Kaidah Pelaksanaan dan Rencana Tindak Lanjut 

Dalam rangka pelaksanaan renja tahun 2022, maka diperlukan kaidah-kaidah 

pelaksanaan dan tindak lanjut supaya program dan kegiatan yang telah di rencanakan 

sesuai dengan harapan pembangunan. Adapun beberapa kaidah-kaidah pelaksanaan 

dan rencana tindak lanjut adalah sebagai berikut: 

1. Renja Kecamatan Banyuates Kabupaten Sampang haruslah berpedoman 

kepada RKPD dan disinkronkan dengan prioritas pembangunan Nasional 

dan Provinsi supaya perencanaan pembangunan yang akan dilaksanakan 

selaras dan bersinergi; 
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2. DokumenRenja ini kemudian menjadi acuan dalam menyusun Rencana 

Kerja dan Anggaran (RKA) program kegiatan yang akan dilaksanakan pada 

Tahun 2022; 

3. Dokumen Renja ini digunakan sebagai instrumen pengendalian dan 

evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan yang bersifat tahunan. 

 

 

BUPATI SAMPANG, 

 

H. SLAMET JUNAIDI 
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